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Cenfralny Osrodek Sportu — siedziba w Warszawie

ogtasza rekrutacje do Dziatu Zamdwien Publicznych i Nadzoru, na

stanowisko:

Kierownik
w Dziale Zaméwien Publicznych i Nadzoru
miejsce pracy: Warszawa

rodzaj stosunku pracy: umowa o prace
wymiar etatu: caly etat

Kluczowe zadania:

v

v

nadzor nad prawidtowoscig redlizowania zapisdw  ustawy Prawo
Zamowien Publicznych oraz merytoryczny nadzér nad poprawnoscig
interpretacji przepiséw w zakresie zamdwien publicznych oraz regulacii
wewnetrznych;

nadzor nad  prawidtowoscig i kompletnoscig  dokumentacii
sporzqdzonej w postepowaniu o zamdwienia publiczne;

kierowanie oraz nadzor merytoryczny nad redlizowanymi zadaniami
przez podlegtych pracownikow;

aktualizacja wewnetrznych aktow prawnych dotyczgceych zamowieh
publicznych;

nadzdr | sporzqdzanie analiz i opracowan z zakresu zamdwien
publicznych;

wspdtpraca oraz uczestnictwo w pracach komisji przetargowych
powotywanych w podlegtych jednostkach organizacyjnych;

nadzér nad readlizacjg zadan z zakresu kontroli zarzgdczej oraz
zapewnienie funkcjonowania adekwatne], skutecznej i efektywnej
konfroli zarzgdczej;

nadzér nad sprawami zwigzanymi z wystepowaniem o wyrazenie
zgody na rozporzgdzenie sktadnikami  aktywdw  trwatych oraz
podejmowanie dziatan majgcych na celu zapewnienie zgodnosci
fych procesow z przepisami prawa obowigzujgecymi w COS;

nadzér nad prawidtowosciq i kompletnoscig dokumentacji z zakresu
zadan dziatu.

Wymagania niezbedne:

v

AN
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wyksztatcenie wyzsze, preferowane kierunki: administracja, ekonomia,
zarzgdzanie prawo, ewentualnie pozostate kierunki oraz studia
podyplomowe z zakresu zamowien publicznych;

minimum 5-letni okres przebyte] pracy zawodowej w tym co najmniej 3
lata w zakresie zamowien publicznych w tym minimum 2 lata na
stanowisku kierowniczym;

bardzo dobra znajomos¢ ustawy Prawo zamowien publicznych oraz
przepisdw wykonawczych wydanych na jej podstawie — umigjetnosé
interpretacii przepiséw dotyczgcych zamdwien publicznych oraz mile
widziona znajomos$¢ przepisow ustawy o zasadach zarzadzania
mieniem panstwowym oraz przepiséw ustawy o finansach publicznych;
praktyczna umiejetnosc sporzgdzania dokumentacii i umow z zakresu
zamowien publicznych;

doswiadczenie w prowadzeniu postepowan o udzielenie zamdwienia
publicznego

rzetelnose,

wysoka kultura osobista i komunikatywnosc,

UCZCIiwOosE,

dobra organizacja pracy,



CENTRALNY OSRODEX SPORTY

¥ umiejetnos¢ pracy w zespole.

Wymagane dokumenty:

v CV oraz list motywacyjny

v kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie  wymagan
w zakresie wyksztatcenia, kwalifikacii i dodwiadczenia zawodowego;

v kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie obywatelstwa
polskiego lub innych panstw UE lub panstw, ktérym na podstawie
umow  miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego
przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium RP;

v odwiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz korzystania z petni praw publicznych;

v odwiadczenie kandydata, Zze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem
za umysline przestepstwo;

v’ oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celdw rekrutacji oraz przechowywanie danych przez
okres trzech lat po zakohczeniu rekrutacii.

Wszystkie dokumenty powinny by¢ podpisane wiasnorecznie przez
kandydata.

Oferujemy:

stabilne i aftrakcyjne warunki pracy,

niezbedne narzedzia do pracy,

wsparcie catego dziatu,

pakiet benefitow, w tym atrakcyjna oferta wczasdw pracowniczych,
mozliwos¢ rozwoju zawodowego,

prace w przyjaznym i inspirvjgcym dzicle.
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Oferty, z podaniem telefonu kontaktowego oraz adresu do korespondenciji,
w tym do poczty elekironicznej nalezy sktadaé:

w zamknietych kopertach w sekretariacie Centralnego Osrodka Sportu,
ul. Lazienkowska 6A, 00-149 Warszawaq,
w terminie do dnia 19 czerwca 2019 r. do godz. 14.00,
lub
drogaq elekironiczng na adres: agnieszka.wagner@cos.pl

O zachowaniu terminu decyduje data i godzina wptywu oferty.

Postepowanie rekrutacyjne prowadzi komisja powotana przez Dyrektora
Centralnego Oérodka Sportu.

Lastrzegamy sobie prawo do kontaktu z wybranymi kandydatami.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego,
wybrani kandydaci zostang poinformowani indywidualnie.

Dyrektor Centralnego O$rodka Sportu na kazdym etapie procesu rekrutacii
moze uniewazni¢ postepowanie bez podania przyczyny.

Dodatkowe informacje dotyczace postepowania rekrutacyjnego moina
uzyskac pod numerem telefonu (022) 52-98-824.
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