Sprawozdanie z planu dzialalnosci
Centralnego Osrodka Sportu

za rok 2014
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I, Dopasowanie oferty CO5 do wymogdw szxolenia
sporfowego poprzez  dostosowanle  oblektdw
sportowych do réinych dyseyplin sportowyah, muin.
tréjstronne  [MSIT,  COS,  PIS)  opracowanis
optymalnege wykorzystania istnigjges] nfrastruktury
COS przez P23,

2, Podnoszenie jakoici fwiodczonych ustug poprzez
state podnoszenie kwalifikac] kadry praocownicze]
Twigzanej z bezpcirednig obstugg 0sdb frenujacych
oraz  podniesienie warunkdw  pobytowych  w

internatach sportowych, w tym ustug
gostroncmicznych.
3, Uzymanie  state) gotowoici 1 sprawnosci

techniczne] obiektdw croz urzgdzen infrosiruktury na
potrzeby  szkolenia  sporfowego, min. popizes
doposaienie obiekfow w sprzet sportowy wysokie]
klasy, zgodny z polrebami grup sporfowych i
trendami  Swigtowymi, prowadzenie  cyklicznych
przeglqdow ooz wykonywanie bietaoych
remontdw, konserwac] | noprow chiekiow | sprzetu
sporfowego,

1. Prowadzenie akg]i
promocyjryeh, reklamowych
pokozujgcych moliwoic
kompleksowego prowcdzena
szkclenia sporfowago w
cbiektach CO5-0OP0,
Frowadzenie dziatinoéci
marketingowe] | badanis rynkuy
w celu pozyskania nowych
klizntdw, Podeimowanis
czynnoici zwigzanych z
cptymalmym wykerzystaniem
bazy COS-CPO. Ciggte
konsultacje dotyczgee
wyposdienia bazy sporowo-
bytows] z przedstawicielami
PLs-dw. Dostosowanie ofert do
wymogow poszezegdiryoh
dyscyplin sportowyeh,

2, systematycine podnoszenie
kwctlifilkac) | urisjetnodal kadny
procownicze] ng réinych
stonowiskach, w szczegdinaicl
tyeh swigzanych =
bezpofredniq clstugg oséb
trenujgoych (fizykoterapeus,
kenserwalorny oblekidw
sportowych, pracownicy
gostronomii). Monitorowanie
jokoicl wybywlenia grup
sportowych.

3, Sukcesywne doposazanie
obigktdw w specjalistycmy
sprzat sportowy zgodniez
poirzebami grup sportowych |
trendarmi dwiatowymi,
Wykorywanis okrasowyzh
przeglqddw technicznych
obisktdw sportowych
wynlcajgoych z ustawy Prawe
budowlane oraz nezbednyeh
przegligddw sprzetu
sportowedo | odnowy
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. Wykorzystanie infrastruktury rehabilitac] | odrnowy

. Pozyskiwanle opinil od klentéw COS o stopniu

treningdw codziennych, organizocii  imprez |
zawoddw sportowych.

marketingowse], w celu pozyskania nowych grup
sportowych,

chszarze melod freningowych, medycyny sporfowe]
i szkolenia,

biclogiczneg] dla potrzeb szkolenia sportowego.

rodowolenia orgz o wystepuigoych przeszkodach,
rwigzanych ze szkoleniem sportowym.

biclagicznej. Dokonywanie
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Napraw,
4, Utrzyrmywanie w state]
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poteeb wynikojgcych z
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5. Prowadzenie dzigtalncici
marketingowsa| i badanie remku
w celu pozyskonia nowych
klientdw,

&, Bezpcoirednia peing
wipdtpraca z kadrg trererskg
podozas Igrupowan
sportowych w zokresie
szkolenia sporowego.
Utrzymanis na wysckim
poziomie bazy techniczne| dla
potrzeb szkolenia sportowego.
7. Clggta dbatoidé o peig
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trenujgoych w COS-0OPO.

g, Wrymywanie  bezpoirednisgo kontaktu ze | 9. Staty kontokt ze zwigzkami
zwigzkami  sporfoweymi,  klubami 10 szkotami | sportowymi, klubomi i
sportawymi, szkotami sporfowymi z

tiezgoym monitorawaniem

ich potrzeb w zakresie
szkolenic sportowego.,

2)
3

4]

3}

Maledy padad nozwe minlsira, zgodnle 2 rorporzgdzenlam Prezesa Rady Minisiidw w sprawle ssczegdtowege zakresy daotania ministra, o w pryvpoadky gdy plan jest
sporgdzany prEez kisrownika Jednostki - nazwe Jednostki,

Moiledy wypetnld tylko w przypadky, gdy plan jest sporgdzany prez minkira, podajge nomwy wizystkich daiatdw administrac] rrogdowe] przez niego klerowanych.

MNaolety podad co namnigl jeden miemik, W prrypadku gdy cel jest ulety w budiecle zadanlowym na rek, kiérege dotyczy plan, nalety podad przyplsane celowl migrnikl

wikazane w tym dokumencie.
Maleiy podac co najmniej jeden miemik, W przypadku gdy cel jest ujety w budiecle zadanlowym na rok, ktérege dolyczy plan, nalety podad przypisane celowi miernikl
wikazane w hym dokumencie.

Jedel potrzeba realizac] wskozonego celu wynika z dokumeantu o charaklerze strategiczmemn, naledy podad jego nozewe.
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