CENTRALNY OSRODEK SPORTU

WA.DPZ.271.2.32.2024.SM Warszawa, dnia 27 listopada 2024 r.

Zapytanie ofertowe

Dotyczy: Swiadczenie ustug z zakresu BHP i ochrony przeciwpozarowe] dla Centralnego

Osérodka Sportu z siedzibg w Warszawie.

Centralny Osrodek Sportu, dziatajgc, joko Zamawiagjgcy, zaprasza do ztozenia oferty
w formie elekironicznej na Swiadczenie ustug z zakresu BHP w rozumieniu art. 237" §2
Kodeksu pracy i wykonywanie czynnosci z zakresu ochrony przeciwpozarowej w rozumieniu
ustawy o ochronie przeciwpozarowej z dnia 15 pazdziernika 2009 r. (Dz.U. z 2016, poz. 191

ze zm.) dla COS z siedzibg w Warszawie.

I Przedmiot zaméwienia

Przedmiotem zamodwienia jest Swiadczenie ustug bhp i ochrony przeciwpozarowe;.

[.1.1) Rodzaj zamodwienia: ustugi

1.1.2) Okreslenie przedmiotu zamdwienia:

Zakres zamowienia obejmuje Swiadczenie ustug bhp i ochrony przeciwpozarowej zgodnie
Z opisem przedmiotu zamdwienia stanowigcym zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego.
11.1.3. Czas trwania zamdwienia: od dnia 01.01.2025r. do dnia 31.12.2026 r.

Il Warunki udziatu w postepowaniu:

Zamawiagjgcy uzna warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuje

osobami posiadajgcymi uprawnienia do $wiadczenia ustug z zakresu BHP i wykonywania

Cczynnosci

z zakresu ochrony przeciwpozarowej tj.:

a) specjalista spoza zaktadu pracy ds. bhp powinien spetnia¢ wymagania kwalifikacyjne
okre$lone przepisami §4 ust.4 rozporzgdzenia Rady Ministrow z 2 wrzesnia 1997 r. w
sprawie stuzby BPH (Dz.U. nr 109 poz. 704 ze zm.), tj. co najmniej takie, jakie wymagane

sqg dla pracownika zatrudnionego na stanowisku specjalisty ds. bhp (wyzsze
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.

W

wyksztatcenie o kierunku lub specjalnosci w zakresie bhp albo studia podyplomowe
w zakresie bhp oraz co najmniej 1 rok stazu pracy w stuzbie bhp), lub byé w przesztosci
zatrudnionym na stanowisku inspektora pracy PIP przez okres co najmniej 5 lat;
specjalista ochrony przeciwpozarowej wykonujgcy czynnosci w zakresie wynikajgcym
z art. 4 ust. 1 ustawy o ochronie przeciwpozarowej z dnia 15 pazdziernika 2009 r. (Dz. U
z2016r. poz. 191 ze zm.), powinien posiadac¢ co najmniej kwalifikacje o ktérych mowa
w art. 4 ust. 2a w zw. z art. 4a ww. ustawy;

specjalista w zwigzku z prowadzeniem w ramach szkoleh wstepnych, okresowych
i dodatkowych, realizowanych na podstawie §209 ust. 1 i ust. 3 Ustawy z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy(Dz. U. 1974 Nr 24 poz. 141 ze zm.) zaje¢ z | pomocy,
powinien spetnia¢ wymagania kwalifikacyjne okre$lone w art. 8 pkt 2 Ustawy z dnia 8
wrze$nia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym tj. lekarza systemu,
pielegniarki systemu lub ratownika medycznego (Dz.U. 2006 nr 191 poz. 1410 ze zm.).

aktualne szkolenie okresowe dla stuzby bhp.

Informacje o Oswiadczeniach i dokumentach jakie majg dostarczyé Wykonawcy
w celu potwierdzenia spetnienia warunkéw udzialu w postepowaniu

zakresie wskazania spetnienia przez wykonawce warunku, o ktérym mowa w pki. |

nalezy ztozy¢ wraz z ofertq:

a)

b)

Iv.

Wykaz oséb, ktére bedq uczestniczyé w wykonywaniu zamowienia, w szczegdlnosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, wraz z informacjami na temat ich kwalifikaciji
zawodowych, doéwiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania
zamoéwienia, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacjq
0 podstawie do dysponowania tymi osobami;

Oswiadczenie i dowody potwierdzajgce, ze osoby, ktdére bedqg uczestniczyé
w wykonywaniu zamdwienia, posiadajg wymagane uprawnienia,

Aktualny odpis z wtasciwego rejestru lub z centralne] ewidencji i informaciji
o dziatalnoici gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub
ewidencji, wystawione nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania

ofert w przedmiotowym zapytaniu ofertowym (jezeli dotyczy).

Tryb udzielenie zaméwienia

Powyzsze zapytanie prowadzone jest bez zastosowania rygordw ustawy z dnia 11 wrzeénia

2019 r. Prawo zamoéwien publicznych, fj. na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy, ktory

2

Dyrekcja tel.: +48 22 529 87 40 |:| sekretariat@cos.pl ul. kazienkowska éa
Centralnego Osrodka Sportu fax: +48 22 529 89 09 —_— www.cos.pl 00-449 Warszawa




stanowi, iz ustawe stosuje sie do udzielania zamdwien klasycznych oraz organizowania

konkurséw, ktérych wartos¢ jest rowna lub przekracza kwote 130 000 ztotych, przez

zamawiajgcych publicznych.

V.

Kryteria oceny ofert:

Kryterium oceny i wyboru potencjalnego Wykonawcy jest:

1.
2.

Cena =30 %.

Posiadanie przez osobe wyznaczong do redlizacji umowy wyksztatcenia
dwustopniowego (mgr inz.) na kierunku inzynieria bezpieczenstwa o specjalnosci
bezpieczenstwo pozarowe = 30%.

Posiadanie przez osobe wyznaczong do realizacji umowy doswiadczenia w zakresie
nadzoru nad bezpieczehstwem hal sportowo-widowiskowych, potwierdzonego
umowami z wiascicielami lub zarzgdcami takich obiektéw <1rok=10%, 1rok<2lata=20%,
>2 lata = 30%.

Posiadanie przez osobe wyznaczong do redlizacji umowy tytutu zawodowego

gtébwnego specjalisty ds. BHP = 10%

Zamawiajgcy dokona wyboru oferty zgodnie z cenq oraz spetnieniem kryteriow opisanych

w pkt 2, 3, 4, przez osobe wyznaczong do realizacji umowy.

VL.

Infformacje administracyjne
Adres strony internetowej, na ktérej jest dostepna dokumentacja dotyczgca

przedmiotowego zamowienia: www.bip.cos.pl.

W przypadku watpliwosci lub niejasnosci co do zakresu zamdwienia nalezy kierowac
do Zamawiajgcego pytania w formie pisemnej pod adres poczty elektronicznej:

przetargi@cos.pl.

Oferty wraz z dokumentami wymienionymi w pkt. lll nalezy ztozy¢ w postaci
elektronicznej w formie plikdw PDF, na adres: przetargi@cos.pl.
Termin sktadania ofert: 06.12.2024 r. godz. 10.00.

Termin zwigzania ofertq — 30 dni liczgc od daty otwarcia ofert.

W ztozonej wycenie przedmiotu zamdwienia nalezy uwzgledni¢ wszystkie prace
i czynnosci niezbedne do nalezytego wykonania umowy.

Niedoszacowanie, pominiecie oraz brak rozpoznania zakresu przedmiotu zamodwienia
nie moze by¢ podstawqg do zgdania zmiany wynagrodzenia ustalonego na podstawie

tozonej oferty.
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8. Rozliczenia wykonywania przedmiotu umowy nastgpi kazdorazowo na podstawie
prawidtowo wystawionej faktury VAT. Termin ptatnosci — 30 dni od daty przyjecia przez
Zamawiajgcego prawidtowo wystawionej faktury VAT i potwierdzen zaptaty
podwykonawcom naleznej cze$ci wynagrodzenia, jezeli cze$¢ prac bedzie
powierzonych do wykonania podwykonawcom. Za date ptatnosci uwaza sie date
obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

9. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo negocjacji z wybranym Wykonawcg oraz
do uniewaznienia niniejszego zapytania oferfowego na kazdym etapie jego trwania
bez podawania uzasadnienia, przed i po terminie otwarcia ofert, a takze po dokonaniu
wyboru oferty najkorzystniejsze;j.

10. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo wzywania Wykonawcdw do wyjasnien lub

uzupetnien.

KIEROWNIK ZAMAWIAJACEGO

Zatgczniki:

Zatgcznik nr 1 = Opis przedmiotu zamdwienia
ZLatgcznik nr 2 - Formularz oferty

Zatgcznik nr 3 — Wzér Umowy

Zatgcznik nr 4 — Wykaz oséb.
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1)

2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

Zatgcznik nr 1
do zapytania ofertowego

Opis przedmioty zaméwienia

Swiadczenie ustug z zakresu BHP w rozumieniu art. 237" §2 Kodeksu pracy i wykonywanie
czynno$ci z zakresu ochrony przeciwpozarowej w rozumieniu ustawy o© ochronie
przeciwpozarowej z dnia 15 pazdziernika 2009 r. (Dz.U. z 2016, poz. 191 ze zm.) dla COS

z siedzibg w Warszawie.

prowadzenie kompleksowych i doraznych kontroli w zakresie bhp w siedzibie
Zamawiajgcego, nie rzadziej niz raz w miesigcu wraz z pisemnym przedstawieniem

whioskdéw profilaktycznych majgcych na celu likwidacje stwierdzonych brakdw i uchybien;

sporzgdzanie i przedstawianie co cztery miesigce Zamawiajgcemu okresowych analiz
stanu bezpieczenstwa i higieny pracy zawierajgcych propozycje przedsiewziec
technicznych i organizacyjnych majgcych na celu zapobieganie zagrozeniom zycia

i zdrowia pracownikdw oraz poprawe warunkdw pracy;

przeprowadzenie szkolen wstepnych (instruktaz ogdiny) i okresowych dla pracownikdw
Zamawiajgcego (wtgcznie z wydaniem wymaganych prawem zaswiadczeh z dziedziny

BHP);

prowadzenie szkoleh z zakresu | pomocy;
doradztwo w zakresie obowigzujgcych przepisdw prawa pracy w odniesieniu do BHP;

zapewnienie aktualnych - ogdlnych instrukcji BHP/p.poz w celu ich udostepniania
pracownikom Zamawiagjgcego do statego korzystania. Koszt zakupu pokrywa

Zamawiajqcy;

udziat w postepowaniach powypadkowych oraz sporzgdzanie dokumentacii
powypadkowej w terminach przewidzianych prawem, badanie przyczyn i okolicznosci

wypadkdw, opracowywanie wynikajacych z nich wnioskéw profilaktycznych;

przygotowywanie zgtoszen Zamawiagjgcemu do wtasciwych organdw Panstwowej
Inspekcji Pracy i Panstwowej Inspekciji Sanitarnej, (zgtoszenie wypadkdéw przy pracy:
ciezkich, zbiorowych i $miertelnych) oraz korespondencja z organami nadzoru nad

warunkami pracy;
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?)

udziat w ocenie ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy;

10) prowadzenie wymaganych przepisami prawa pracy z zakresu BHP rejestréw oraz

O

0

d.

e

wykazdw:

. choréb zawodowych i podejrzen o takie choroby,

. wypadkdéw przy pracy,

. czynnikdw szkodliwych dla zdrowia wystepujgcych na stanowisku pracy,
kart badan i pomiaréw czynnikéw szkodliwych,

. prac niebezpiecznych.

11) doradztwo w zakresie organizacii pracy na stanowiskach, na ktérych wystepujg czynniki

12)

13)

14)

15)

16)

niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia lub warunki ucigzliwe oraz doradztwo w zakresie

doboru najwtasciwszych srodkdw ochrony zbiorowej i indywidualnej;

pomoc w typowaniu czynnikdw szkodliwych dla zdrowia i okresleniu rodzaju potrzebnych
do wykonania badah w srodowisku pracy (wybdr laboratorium, zlecenie w imieniu klienta

wykonania badan);

wspdtudziat w reprezentowaniu Zamawiajgcego przed Panstwowq Inspekcjq Pracy,
Panstwowqg Inspekcjg Sanitarng, Strazg Pozarng oraz uczestniczenie w kontroli

dokonywanej przez te instytucje w zaktadzie Zamawiajgcego;

przedstawianie Zamawiagjgcemu wnioskdw  dotyczgcych zachowania wymaganh
ergonomii na stanowiskach pracy oraz inicjowanie i rozwijanie réznych form popularyzacii

problematyki BHP;

w zaleznosci od poftrzeb Zamawigjgcego opracowywanie instrukcji obstugi maszyn
i urzgdzeh w zakresie BHP na podstawie przedstawionej dokumentacji techniczno-

ruchowej urzgdzenia;

udziat w opracowywaniu plandw modernizacji i rozwoju zaktadu pracy oraz
przedstawianie propozycji dotyczgcych uwzglednienia w tych planach rozwigzah
techniczno-organizacyjnych zapewniajgcych poprawe stanu bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz biezgca kontrola i monitowanie waznosci wymaganych zezwoleh i uzgodnieh
niezbednych do prawidtowego funkcjonowania obiektéw Torwar | i Torwar Il oraz

urzqdzenh;
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17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

udziat w ocenie zatozen i dokumentacji dotyczgcych modernizacii zaktadu pracy albo
jego czesSci a takze nowych inwestycji, oraz zgtaszanie wnioskdw dotyczgcych

uwzglednienia wymagan BHP oraz ochrony p.poz. w tych zatozeniach i dokumentaciji;

udziat w przekazywanivu do uzytkowania nowo budowanych lub przebudowywanych
obiektéw budowlanych albo ich czesci, w ktérych przewiduje sie pomieszczenia pracy
urzgdzen produkcyjnych oraz innych urzgdzeh majgcych wptyw na warunki pracy

i bezpieczenstwo pracownikdéw;

wspdtpraca z wrasciwymi komérkami organizacyjnymi Zamawiajgcego, w szczegdlnosci
w zakresie organizowania i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkoleh w dziedzinie
BHP, ochrony p.poz. oraz zapewnienia wtasciwe] adaptacji zawodowe] nowo

zatrudnionych pracownikow;

udziat w opracowywaniu projektéw przepisdw wewnetrznych regulujgcych problematyke

BHP oraz ochrony p.poz.;

opracowanie Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego dla obiektdéw Torwar | i Torwar i

zgodnie przepisami prawa oraz jej biezgca aktualizacja;

opracowanie oraz biezgca aktualizacja wytycznych zabezpieczenia przeciwpozarowego

imprez masowych zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami;

opracowanie oraz biezgca aktualizacja Instrukcji postepowania w przypadku pozaru lub
innego miejscowego zagrozenia w miejscu i czasie imprezy masowej dla Hali widowiskowo

- sportowej TORWAR | oraz krytego lodowiska TORWAR II;

biezgca aktualizacja Regulamindw obiektu TORWAR | i Il w zakresie zapiséw dotyczgcych

BHP oraz ochrony przeciwpozarowej;

opiniowanie plandw zabudowy oraz organizacji imprez i widowisk realizowanych

w obiektach TORWAR | i Il w zakresie bezpieczenhstwa pozarowego i BHP;

biezgca kontrola przestrzegania zapisdw w zakresie BHP i bezpieczehstwa pozarowego,
wynikajgcych z Regulamindw obiektdw w czasie przygotowan i trakcie realizacji imprez
i innych wydarzen odbywajgcych sie w obiektach TORWAR | i Il oraz udziat

w odbywajgcych sie u Zamawiajgcego imprezach w zaleznosci od jego potrzeb;

organizacja oraz przeprowadzanie ¢wiczeh ewakuacyjnych z obiektu TORWAR i ll;
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28)

29)

30)

31)

32)

33)

aktualizacja doboru i rozmieszczenia podrecznego sprzetu gasniczego oraz pozarniczego
i ewakuacyjnych znakdw bezpieczenstwa zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami, wspodtpraca przy realizacji nowych systemdw zabezpieczenia pozarowego,

biezgce kontrole stanu bezpieczenhstwa pozarowego obiektdw;

planowanie i koordynowanie przeglgddédw techniczno-konserwacyjnych podrecznego
sprzetu gasniczego, badah hydrantéw przeciwpozarowych i innych urzgdzen i systemow

przeciwpozarowych oraz planowanie i realizacja potrzeb w tym zakresie;

udziat w przeprowadzaniu czynnosci kontrolno-rozpoznawczych z zakresu ochrony

przeciwpozarowej przeprowadzanych przez Pahstwowq Straz Pozarng;

prowadzenie szkoleh dla nowo zatrudnionych pracownikéw Zamawiajgcego z zakresu
ochrony przeciwpozarowej oraz zapoznawanie z Instrukcjg bezpieczehstwa pozarowego

dla danego obiektu;

prowadzenie dokumentaciji z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony

przeciwpozarowej dla obiektodw TORWAR i Il

Przeprowadzenie raz w roku we wszystkich Osrodkach Przygotowan Olimpijskich
Centralnego Ojérodka Sportu audytu z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
ochrony przeciwpozarowej i ztozenia sprawozdania z kazdego przeprowadzonego audytu
oraz przeprowadzenie szkoleh pracownikdw w zakresie udzielania pierwszej pomocy

przedmedycznej i ochrony przeciwpozarowe;.

W przypadkach, gdy o opracowanie lub aktualizacje instrukciji, regulaminéw lub innych
dokumentéw  wystgpi  Zamawigjgcy, Wykonawca jest zobowigzany dokonad
opracowania lub aktualizacji niezwtocznie, nie pdiniej niz w terminie 7 dni od dnia

wystgpienia przez Zamawiajgcego.

Wykonawca jest zobowigzany dokonywaé opracowania lub aktualizacji instrukcii,
regulamindw lub innych dokumentéw wynikagjgcych ze zmiany stanu prawnego
w terminach zapewniajgcych ciggtq i statg zgodnose instrukciji, regulamindw lub innych

dokumentdw z obowigzujgcymi przepisami.

Wykonawca powinien zweryfikowa¢ dokumentacje posiadang przez Zamawiagjgcego
w celu jej aktualizacji . W zwigzku z tym Wykonawca powinien wykona¢ audyt wstepny

przedmiotu umowy w terminie 10 dni od jej podpisania.
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Zatgcznik nr 2 do Zapytania Ofertowego

Formularz
Ofertowy

nazwa i adres lub piecze¢ WYKONAWCY
DLA ZAMAWIAJACEGO:

CENTRALNY OSRODEK SPORTU
ul. Ltazienkowska éa
00-449 Warszawa,

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe o zamoéwieniu, my nizej podpisani

zgodnie z opisem przedmiotu zaméwienia oraz dziatajgc w imieniu i na rzecz:

Nazwa WYKONAWCY

REGON NIP

Siedziba (kod, miejscowosé, ulica, nr budynku, nr lokalv)

Czlonkowie wiadz (dot. oséb prawnych)

Internet  http:// e-mail: @
Telefon/-y Faks

1. OFERUJEMY nalezyte wykonanie przedmiotu zamdwienia polegajgce na swiadczeniu
ustug BHP i ppoz dla Centralnego Osrodka Sportu z siedziba w Warszawie za tqgczong

cene:
a) netto............. (stownie: ..ceviiiiiiiii JFVAT co daje kwote brutto
W wysokosci ............. (stownie: ..o, ) - w tym kwota za miesieczny

okres $wiadczenia ustugi, ktéra wynosi:

b) netto.............. (stownie.....ooiviviiiii J+VAT .................... cO daje kwote brutto
W WYSOKOSCI .............. (stownie: ..coviviiiiiii )

2. Akceptujemy wszystkie zapisy ZAPYTANIA OFERTOWEGO wraz ze wszystkim jego
elementami i istotnymi postanowieniami umowy.

3. UWAZAMY SIE za zwigzanych niniejszq ofertq przez czas wskazany w ZAPYTANIU
OFERTOWYM, 1j. przez okres 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

4. OSWIADCIAMY, iz do oferty zatgczamy wypetniony wykaz oséb, ktére bedqg
uczestniczy¢é w  wykonywaniu  zamdwienia oraz dokumenty poswiadczajgce
wyksztatcenie i doSwiadczenie.

9

Dyrekcja tel.: +48 22 529 87 40 |:| sekretariat@cos.pl ul. kazienkowska éa
Centralnego Osrodka Sportu fax: +48 22 529 89 09 —_— www.cos.pl 00-449 Warszawa




5. KORESPONDENCUJE w sprawie niniejszego postepowania nalezy kierowac do:
Imie i nazwisko, nazwa firmy :

(data) (Podpis Wykonawcy)
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Zatgcznik nr 3 do zapytania ofertowego -

Wz6r umowy

dalej réwniez jako ,Umowa’”, zawarta w dniu [...] w Warszawie pomiedzy:

CENTRALNYM OSRODKIEM SPORTU z siedzibg w Warszawie, Instytucjq Gospodarki Budzetowe,

ul. tazienkowska 6a, 00-449 Warszawa, wpisanym do Rejestru Przedsiebiorcdw Krajowego

Rejestru Sgdowego prowadzonego przez Sqd Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie,

Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS: 0000374033,
NIP: 701-027-39-50, REGON: 142733356

reprezentowanym przez:

......

......

....................................................................................

.................................................................................................................................

zwanym dalej ,,Wykonawcq”

zwanymi dalej tqcznie ,,Stronami” a oddzielnie , Stronqg”.

1.

1)

2)

§1

Zamawiajgcy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie do $Swiadczenia na rzecz

Zomawigjgcego ustug od dnia 01.01.2025 r. do dnia 31.12.2026 r. w zakresie

bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony przeciwpozarowej, a w szczegdlnosci:
prowadzenie kompleksowych i doraznych kontroli w zakresie bhp w siedzibie
Zamawiajgcego, nie rzadziej niz raz w miesigcu wraz z pisemnym przedstawieniem
whnioskéw  profilaktycznych majgcych na celu likwidacje stwierdzonych brakéw
i uchybien;
sporzgdzanie i przedstawianie co cztery miesigce Zamawiajgcemu okresowych analiz
stanu bezpieczenstwa i higieny pracy zawierajgcych propozycje przedsiewziec
technicznych i organizacyjnych majgcych na celu zapobieganie zagrozeniom zycia
i zdrowia pracownikdw oraz poprawe warunkéw pracy;
przeprowadzenie szkoleh wstepnych (instruktaz ogdlny) i okresowych dla pracownikéw
Zamawiajgcego (wtgcznie z wydaniem wymaganych prawem zaswiadczen z dziedziny
BHP);
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4) prowadzenie szkolen z zakresu | pomocy;

5) doradztwo w zakresie obowigzujgcych przepisdw prawa pracy w odniesieniu do BHP;

6) zapewnienie aktualnych - ogdlnych instrukcji BHP/p.poz w celu ich udostepniania
pracownikom Zamawiagjgcego do statego korzystania. Koszt zakupu pokrywa
Zamawiajgcy;

7) udziat w postepowaniach powypadkowych oraz sporzgdzanie dokumentacii
powypadkowej w terminach przewidzianych prawem, badanie przyczyn i okolicznosci
wypadkdw, opracowywanie wynikajgcych z nich wnioskdw profilaktycznych;

8) przygotowywanie zgtoszenh Zamawigjgcemu do wtasciwych organdw Panstwowej
Inspekcji Pracy i Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, (zgtoszenie wypadkdw przy pracy:
ciezkich, zbiorowych i $miertelnych) oraz korespondencja z organami nadzoru nad
warunkami pracy;

9) udziat w ocenie ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy;

10) prowadzenie wymaganych przepisami prawa pracy z zakresu BHP rejestrow oraz
wykazdw:

a. choréb zawodowych i podejrzeh o takie choroby,

b. wypadkdw przy pracy,

c. czynnikdw szkodliwych dla zdrowia wystepujgcych na stanowisku pracy,
d. kart badan i pomiardéw czynnikéw szkodliwych,

€. prac niebezpiecznych.

11) doradztwo w zakresie organizacji pracy na stanowiskach, na ktérych wystepujg czynniki
niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia lub warunki ucigzliwe oraz doradztwo w zakresie
doboru najwtasciwszych srodkdw ochrony zbiorowej i indywidualnej;

12) pomoc w typowaniu czynnikéw szkodliwych dla zdrowia i okresleniu rodzaju potrzebnych
do wykonania badan w srodowisku pracy (wybor laboratorium, zlecenie w imieniu klienta
wykonania badan);

13) wspdtudziat w reprezentowaniu Zamawiajgcego przed Panstwowq Inspekcjg Pracy,
Panstwowqg Inspekcjg Sanitarng, Strazg Pozarng oraz uczestniczenie w kontroli
dokonywanej przez te instytucje w zaktadzie Zamawiajgcego;

14) przedstawianie Zamawigjgcemu whnioskdw dotyczgcych zachowania wymagan
ergonomii na stanowiskach pracy oraz inicjowanie i rozwijanie rdznych form
popularyzacji problematyki BHP;

15) w zaleznosci od potrzeb Zamawiajgcego opracowywanie instrukcji obstugi maszyn
iurzgdzen w zakresie BHP na podstawie przedstawionej dokumentacji techniczno-

ruchowej urzgdzenia; .
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16) udziat w opracowywaniu plandéw modernizacji i rozwoju zaktadu pracy oraz
przedstawianie propozycji dotyczgcych uwzglednienia w tych planach rozwigzanh
techniczno-organizacyjnych zapewniajgcych poprawe stanu bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz biezgca kontrola i monitowanie waznosci wymaganych zezwolen i uzgodnieh
niezoednych do prawidtowego funkcjonowania obiektéw Torwar | i Torwar Il oraz
urzqdzen;

17) udziat w ocenie zatozen i dokumentacji dotyczgcych modernizacji zaktadu pracy albo
jego cze$ci a takze nowych inwestycji, oraz zgtaszanie wnioskdw dotyczgcych
uwzglednienia wymagan BHP oraz ochrony p.poz. w tych zatozeniach i dokumentacii;

18) udziat w przekazywaniu do uzytkowania nowo budowanych lub przebudowywanych
obiektéw budowlanych albo ich czesci, w ktdérych przewiduje sie pomieszczenia pracy
urzgdzen produkcyjnych oraz innych urzgdzeh majgcych wptyw na warunki pracy
i bezpieczenstwo pracownikdw;

19) wspdtpraca z wtasciwymi komorkami organizacyjnymi Zamawiajgcego, w szczegdlinosci
w zakresie organizowania i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkoleh w dziedzinie
BHP, ochrony p.poz. oraz zapewnienia wtasciwej adaptacji zawodowej nowo
zatrudnionych pracownikow;

20) udziat w opracowywaniu projektdw  przepisdw  wewnetrznych  regulujgcych
problematyke BHP oraz ochrony p.poz.;

21) opracowanie Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego dla obiektéw Torwar | i Torwar i
zgodnie przepisami prawa oraz jej biezgca aktualizacja;

22) opracowanie oraz biezgca aktualizacja wytycznych zabezpieczenia
przeciwpozarowego imprez masowych zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami;

23) opracowanie oraz biezqgca aktualizacja Instrukciji postepowania w przypadku pozaru lub
innego miejscowego zagrozenia w miejscu i czasie imprezy masowe] dla Hali
widowiskowo - sportowej TORWAR | oraz krytego lodowiska TORWAR II;

24) biezqgca aktualizacja Regulamindw obiektu TORWAR | Il w zakresie zapisdw dotyczgcych
BHP oraz ochrony przeciwpozarowej;

25) opiniowanie plandw zabudowy oraz organizacji imprez i widowisk realizowanych
w obiektach TORWAR Ii Il w zakresie bezpieczenstwa pozarowego i BHP;

26) biezgca kontrola przestrzegania zapisdw w zakresie BHP i bezpieczenhstwa pozarowego,
wynikajgcych z Regulamindw obiektdw w czasie przygotowan i tfrakcie realizacji imprez
iinnych wydarzeh odbywajgcych sie w obiektach TORWAR | i Il oraz udziat

w odbywajgcych sie u Zomawiojqcego]igwprezoch w zaleznosci od jego potrzeb;
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27) organizacja oraz przeprowadzanie ¢wiczeh ewakuacyjnych z obiektu TORWAR | i lI;

28) aktualizacja doboru i rozmieszczenia podrecznego sprzetu gasniczego oraz
pozarniczego i ewakuacyjnych znakdw bezpieczenstwa zgodnie z obowigzujgcymi
w tym zakresie przepisami, wspdtpraca przy realizacji nowych systemow zabezpieczenia
pozarowedo, biezgce kontrole stanu bezpieczehstwa pozarowego obiektdw;

29) planowanie i koordynowanie przeglgddéw techniczno-konserwacyjnych podrecznego
sprzetu gasniczego, badan hydrantdw przeciwpozarowych i innych urzgdzen i systemow
przeciwpozarowych oraz planowanie i realizacja potrzeb w tym zakresie;

30) udziat w przeprowadzaniu czynnosci kontrolno-rozpoznawczych z zakresu ochrony
przeciwpozarowej przeprowadzanych przez Pahstwowq Straz Pozarng;

31) prowadzenie szkoleh dla nowo zatrudnionych pracownikdw Zamawiajgcego z zakresu
ochrony przeciwpozarowej oraz zapoznawanie z Instrukcjg bezpieczehstwa pozarowego
dla danego obiektu;

32) prowadzenie dokumentacji z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej dla obiektéw TORWAR i ll.

33) Przeprowadzenie raz w roku we wszystkich O$rodkach Przygotowan Olimpijskich
Centralnego Osrodka Sportu audytu z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
ochrony przeciwpozarowej i ztozenia sprawozdania z kazdego przeprowadzonego
audytu oraz przeprowadzenie szkoleh pracownikdw w zakresie udzielania pierwszej
pomocy przedmedyczneji ochrony przeciwpozarowe.

2. W przypadkach, gdy o opracowanie lub aktualizacje instrukcii, regulamindw lub innych
dokumentéw  wystgpi  Zamawiajgcy, Wykonawca jest zobowigzany dokonac
opracowania lub aktuadlizacji niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia
wystgpienia przez Zamawiajgcego.

3. Wykonawca jest zobowigzany dokonywaé opracowania lub aktualizacji instrukciji,
regulamindw lub innych dokumentéw wynikagjgcych ze zmiany stanu prawnego
w terminach zapewniajgcych ciggtq i statg zgodnos¢ instrukcji, regulaminéw lub innych
dokumentdéw z obowigzujgcymi przepisami.

4. Wykonawca powinien zweryfikowa¢ dokumentacje posiadang przez Zamawiajgcego
w celu jej aktualizacji. W zwigzku z tym Wykonawca powinien wykonac¢ audyt wstepny
przedmiotu umowy w ferminie 10 dni od jej zawarcia.

5.  Przedmiot umowy moze by¢ swiadczony przez osoby wskazane w § 2 Umowy.

§ 2.

1. Wykonawca bedzie swiadczyt ustugi, w niezbednym zakresie, w siedzibie Zamawiajgcego
14
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na terenie COS Warszawa, minimum raz w tygodniu (w godz. 8.00-16.00) w terminach
ustalonych z Zamawiajgcym. Osobqg odpowiedzialng za $wiadczenie ustug w siedzibie
Zamawiajgcego z ramienia Wykonawcy jest: ...................

llekro¢ w Umowie mowa jest o obowigzkach Wykonawcy, dotyczy to réwniez wszystkich
pracownikéw lub  wspdtpracownikdw Wykonawcy $wiadczgcych ustugi na rzecz
Zamawiajgcego w ramach niniejszej Umowy. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnosé
za wykonanie Umowy przez wyznaczonych przez niego pracownikdw i wspdtpracownikdw,
a w przypadku ich wyznaczenia, zobowigzuje, ze bedg to osoby posiadajgce
odpowiednie kwalifikacje do wykonania Umowy.

W przypadku odbycia przez Wykonawce podrézy niezbednej dla prawidtowego
wykonania przedmiotu umowy - dokonania konfroli wewnetrznej w COS-OPO -
Wykonawca obowigzany jest do kazdorazowego pobrania z komoérki merytorycznej
polecenia wyjazdu, celem potwierdzenia koniecznosci odbycia podrdzy. Koszty
wyzywienia i noclegu rozliczane sq na zasadach jak dla pracownika COS przebywajgcego
w delegacji stuzbowe;.

Wykonawca zobowigzany jest do kazdorazowego uzgadniania planowanej podrézy z
Zamawiagjgcym. Potwierdzenie uzgodnienia podrézy stanowi polecenie wyjazdu

wystawione przez Zamawiajgcego.

§ 3.

Wykonawca oraz wszelkie osoby przez niego wyznaczone bedqgce przedmiotem Umowy

zobowigzani sg do:

a) Swiadczenia ustug z najwyzszqg starannosciq;

b) przekazywania Zamawiajgcemu wszelkich spostrzezen, uwag, informaciji istotnych do
prawidtowego zarzgdzania przedsiebiorstwem, poczynionych w trakcie $wiadczenia
ustug (protokoty kontrolne BHP, szkolenia BHP) i inne dokumenty wynikajace
ze $wiadczenia ustug oraz monitorowanie o koniecznosci uzyskania niezbednych
pozwolen, zezwolen, uzgodnien itp.;

c) zachowania w tajemnicy wszelkich informacii uzyskanych w zwigzku ze $wiadczeniem
ustug;

d) stawiania sie w siedzibie Zamawigjgcego na kazde jego wezwanie w ciggu szesciu
godzin od wezwania w celu $wiadczenia ustug;

e) prowadzenia ksigzki wizyt na obiekcie.

§4.

Za nalezyte wykonywanie ustug Zomovx]/igjqcy ptacit bedzie Wykonawcy ryczattowe,
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miesieczne wynagrodzenie W WYSOKOSCI c.vivieinenieninnnnns (stownie ........coeeennnnn. ztotych)
netto.

2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa wust.1 obejmuje wszelkie koszty zwigzane
ze $wiadczeniem ustug, a w szczegdlnosci koszty przejazdu do i z siedziby Zamawiajgcego.

3.  Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 ptatne bedzie przelewem, na rachunek bankowy
Wykonawcy, w tferminie do 14 dni, liczgc od dnia doreczenia Zamawiajgcemu
prawidtowo wystawionego rachunku.

4. Za dzieh ptatnosci uwaza sie dzieh obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

5. Faktura bedzie doreczona elektronicznie (zgodnie z postanowieniami ust. 7) lub
papierowo na adres: Centralny O$rodek Sportu, ulica tazienkowska 6a, 00-449 Warszawa.
Faktura papierowa wystawiana jest w wyjgtkowych sytuacjach, wskazanych w ust. 7 lit. g).

6. Zamawiajgcy akceptuje odbidr faktur/y VAT wraz z zatgcznikami w formie elektroniczne;.
Strony akceptujg wystawianie i przesytanie przez kazdqg ze Stron Umowy faktur VAT, faktur
korygujgcych, duplikatéw faktur, not korygujgcych wystawianych w ramach Umowy
(dalej zwanych: dokumentami elekironicznymi) w formie elektroniczne;.

7. Wykonawca zobowigzuje sie do przekazywania dokumentdw elektronicznych dla
Zamawiajgcego w nastepujgcy sposdb:

a) Przesyta dokumenty elektronicznie w formie PDF (Portable Document Format) na adres
e-malic ...oooviiiiii, Z nastepujgcego adresu: e-mail Wykonawcy bhp@cos.pl lub

b) Dokumenty elektroniczne bedq przekazywane w formacie PDF, ktérych nazwa musi
odpowiada¢ numerowi faktury. W przypadku przekazywania zatgcznikdéw ich nazwa
musi zawiera¢ numer faktury, jedno z wymienionych stoéw kluczowych: ,,zal”, ,,zat", ,ap”,
»at”, spec”, ,sup”, ,wyk", ,kat”, tic", ", ,br" oraz znak odrdzniajgcy od siebie kolejne
zatgczniki faktury.

c) Przekazywane dokumenty elektroniczne nie mogq by¢ skompresowane w plikach ZIP.

d) W jednym pliku PDF moze znajdowac sie tylko i wytgcznie jedna faktura wraz z
ewentualnym zatgcznikiem.

e) W jednej wiadomosci e-mailowej moze zostac umieszczona wiecej niz jedna faktura
lecz wéwczas ewentualne zatgczniki nie mogq by<¢ odrebnymi plikami PDF.

f) Nie mozna przesyta¢ w wiadomosciach e-mailowych samych zatqcznikdw bez faktur
ich dotyczgcych.

g) Zamawiajgcy zobowigzuje sie przyjmowacé dokumenty elektroniczne w  formie
papierowej, w szczegdlnych przypadkach uzasadnionych przeszkodami technicznymi

uniemozliwiajgcymi Wykonawcy przes’%%nie lub Zamawiajgcemu odbidér dokumentow
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10.

11.

12.

elektronicznych. W przypadku, o ktérym mowa wyzej, dokumenty w formie papierowej
przesytane bedqg na adres wskazany w ust. 5.

W przypadku zmiany adresu e-mail, Strony zobowiqzujg sie do niezwtocznego
pisesmnego powiadomienia drugiej Strony o dokonanej zmianie. Informacja taka
powinna zosta¢ przestana w formie pisemnej na aktualny adres drugiej Strony. Zmiana,
o ktérej mowa w zdaniu poprzednim, jest skuteczna od dnia doreczenia pisemne;j
informacii i nie wymaga zawierania aneksu do Umowy. Brak powiadomienia o zmianie
adresu e-mail powoduje, ze dokumenty w formie elektronicznej przekazywane bedqg
z/na ustalone w Umowie adresy i ich przestanie uwaza sie za skuteczne. Dokumenty
elektroniczne przestane z innego lub na inny adres e-mail, niz wskazany dla tego celu
w Umowie lub w pismie powiadamiajgcym o zmianie, uwaza sie za niedoreczone.

Za date dostarczenia do Zamawiajgcego przez Wykonawce dokumentéw w formie
elektronicznej uznaje sie moment ich wejscia na serwer Zamawiajgcego do godz. 15:00
w dni robocze, zas§ w pozostatych przypadkach - pierwszy dzien roboczy po dniu, w
ktérymm dostarczono dokumenty po godz. 15:00 lub pierwszy dzienh roboczy
przypadajgcy po sobocie lub dniu ustawowo wolnym od pracy.

Jedli zaistniejg okolicznosci uzasadniajgce obnizenie kwoty netto wynagrodzenia lub
zmiane danych na fakturze, a warunki korekty zostang uzgodnione, wystawiona jest
odpowiednio faktura lub nota korygujgca. Faktura lub nota korygujgca przesytana jest
drugiej stronie za posrednictwem poczty e-mail. Potwierdzenie warunkéw korekty
réwniez dokonywane jest za posrednictwem poczty e-mail.

Zamawiajgcy oswiadcza, iz wyraza zgode na przetwarzanie danych przez Wykonawce
wytgcznie w celu i w zakresie niezbednym do przesytania dokumentéw w formie
elektronicznej obejmujqcejich przechowywanie i dystrybucije.

Strony Umowy os$wiadczajq, ze sg czynnymi podatnikami podatku VAT.

W przypadku zwtoki Zamawiajgcego w realizacji ptatnosci za prawidtowo wystawione
faktury, Wykonawca jest uprawniony do naliczenia odsetek ustawowych.

W zakresie przelewdw bankowych readlizowanych przez Zamawigjgcego na rzecz
Wykonawcy, Zamawiajgcy pokrywa prowizje i optaty naliczone przez bank, z ktérego
przelew jest realizowany (1j. bank nadawcy przelewu). Wszelkie optaty i prowizje banku
beneficjenta przelewu oraz bankdw posredniczgcych bedzie pokrywat Wykonawca.
W przypadku, gdy wskutek dziatania lub zaniechania Wykonawcy w zwigzku z
realizacjg niniejszej Umowy Zamawiajgcy zostanie obcigzony sankcjami podatkowymi
lub karami przez organy uprawnione do przeprowadzenia kontroli i postepowan

skarbowych, Zamawiajgcy bedzie u]p7rowniony do dochodzenia od Wykonawcy
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1.

powstatych szkéd poprzez naliczenie kary umownej w wysokosSci wyrdwnujgcej
poniesione szkody. Stosowne obcigzenie nastqpi poprzez wystawienie noty ksiegowej,

ptatnej w terminie 14 dni od daty jej wystawienia.

§5

W czasie trwania Umowy, a takze po jej rozwigzaniu lub wygasnieciu Wykonawca

zobowigzuje sie do zachowania w Scistej tajemnicy wszelkich informacji programowych,

technologicznych, handlowych i organizacyjnych Zamawiajgcego, w tym dotyczgcym
jego sytuacii finansowe;j, nieujawnionych do wiadomosci publicznej, niezaleznie od formy

w jakiej zostaty one przez Wykonawce uzyskane (tajemnica przedsiebiorstwa).

W przypadku rozwigzania lub wygasniecia Umowy Wykonawca zobowiqzuje sie do zwrotu

Zamawiajgcemu wszelkich dokumentdw i innych materiatdw dotyczgcych tajemnicy

przedsiebiorstwa, jakie sporzqdzit, zebrat, opracowat lub otrzymat w czasie trwania Umowy

albo w zwigzku lub przy okazji jej wykonywania, wtgczajgc w to ich kopie, odpisy, a takze
zapisy na innych nosnikach zapisu, najpdzniej do dnia rozwigzania lub wygasniecia
Umowy.

Wykonawca zobowigzuje sie:

a) podjg¢ odpowiednie srodki (w stopniu nie mniejszym niz taki, ktéry Wykonawca sam
stosuje do zabezpieczenia swoich informaciji poufnych) w celu zachowania tajemnicy
przedsiebiorstwa Zamawiajgcego w Scistej tajemnicy, w szczegdlnos$ci podejmie
w stosunku do informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa odpowiednie srodki
ostroznosci oraz Srodki zabezpieczajgce przeciwko nieupowaznionemu ujawnieniu,
kopiowaniu lub wykorzystaniu;

b) nie wykorzystywac informacji wskazanych w ust. 1 w innych celach niz dla realizaciji
Umowy;

c) przechowywac¢ nosniki zawierajgce tajemnice przedsiebiorstwa w  sposdb
uniemozliwiajgcy dostep osdb trzecich;

d) informowa¢ kazdg osobe ofrzymujgcg informacje stanowigce tajemnice
przedsiebiorstwa o ich poufnym charakterze oraz kazdorazowo zobowigzywac jg do
zachowania tych informacji w tajemnicy.

Wykonawca zobowigzuje sie nie udostepniac ani nie ujawnia¢ w catosci lub w czesci

tfajemnicy przedsiebiorstwa osobom trzecim bez uprzedniej zgody Zamawiajgcego,

wyrazonej w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci (przy czym zgoda w formie

elektronicznej jest uznawana za ztozonqg formie pisemnej), za wyjgtkiem przypadkdw, gdy

ujawnienie tajemnicy przedsiebiorstwa jest wymagane przez bezwzglednie obowigzujgce
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przepisy prawa. W takim przypadku Wykonawca zobowigzany jest poinformowad,
Zamawiagjgcego o koniecznosci takiego ujawnienia tajemnicy przedsiebiorstwa, co
najmniej na 5 dni roboczych przed takim ujawnieniem.

5. W przypadku niewywigzania sie przez Wykonawce z obowigzkdéw okreslonych w ust. 1-4
Zamawiajgcy jest uprawniony natozyé na Wykonawce kare umowng w wysokosci 5000,00
ztotych (stownie: piec tysiecy ztotych 00/100) za kazde z naruszen, z zastrzezeniem,
iz Zamawiajgcemu przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego
ww. kary umowne w przypadku gdy poniesiona przez niego szkoda, obejmujgca szkode
rzeczywista oraz utracone korzysci, przenosi niniejsze kary. Kary umowne ptatne bedq przez
Wykonawce w terminie 7 dni liczgc od dnia ofrzymania stosownej noty, na rachunek
bankowy wskazany w jej tresci.

6. Postanowienia niniejszego paragrafu dotyczg wszystkich oséb realizujgcych przedmiot

umowy z ramienia Wykonawcy.

§ 6.

1. Zamawiajgcemu przystuguje prawo odstgpienia od Umowy w przypadku:
a) naruszenia przez Wykonawce postanowien Umowy;
b) niewykonania lub nienalezytego wykonania przez Wykonawce ktéregokolwiek
z obowiqzkdw wynikajgcych z Umowy, w szczegdinosciz § 1T Umowy.

2. Prawo odstgpienia okresSlone w ust. 1 przystuguje Zamawiajgcemu przez okres 30 dni,
liczonych od dnia dowiedzenia sie przez Zamawigajgcego o zaistnieniu przyczyny
uzasadniajgcej odstgpienie.

3. Stronom przystuguje prawo wypowiedzenia Umowy z zachowaniem miesiecznego

wypowiedzenia.

§7.

1. Zamawiagjgcy wskazuje, iz osobg uprawniong do kontaktéw z Wykonawcq i nadzoru nad
prawidtowosciq realizacji Umowy jest w szczegdlnosci :
DN . e

Zmiana ww. 0soby nie bedzie stanowita zmiany Umowy i nie wymaga pisemnego aneksu.

A

Osobqg uprawniong do kontaktéw z Zamawiajgcym jest w szczegdlnosci:

1D | 1=

§ 8.

1. W przypadku, jezeli w toku realizacji Umowy powstang utwory w rozumieniu ustawy z dnia
4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (tj. Dz.U.z 2022 r. poz. 2509) (dalej
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+Utwor’) Wykonawca w ramach wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 4 ust. 1, z dniem

powstania Utworu przenosi na Zamawiajgcego autorskie prawa majatkowe do Utworu

na nastepujgcych polach eksploatacii:

a) korzystanie na wtasny uzytek;

b) utrwalanie w postaci zdjeé, video;

c) zwielokrotnienie za pomocg wszelkich technik, w dowolnej ilosci egzemplarzy
i dowolnych naktadach, w szczegdinodci za pomocqg wszelkich znanych technik
poligraficznych, filmowych, komputerowych, na nosnikach celuloidowych,
magnetycznych , optycznych;

d) wprowadzanie do pamieci komputera, w tym umieszczanie w sieci Internet oraz
w sieciach wewnetrznych typu Infranet i innych sieciach komputerowych;

e) dokonywanie zmian wedtug wtasnego uznania;

f)  publiczne wystawianie, wyswietlanie lub rozpowszechnianie w tym w taki sposéb, aby

kazdy miat dostep w miegjscu i czasie przez siebie wybranym.

2. W ramach wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 4 ust. 1 Wykonawca zezwala
Zamawiagjgcemu na wykonywanie autorskich praw zaleznych dot. Utwordw oraz przenosi
na Zamawiajgcego wtasnos¢ nosnikdw Utwordw. Zamawiajgcy moze rdwniez udzieli¢

zezwolenia na wykonywanie praw zaleznych osobom trzecim dot. Utwordw.

§9.

Kazda ze Stron o$wiadcza, ze jest administratorem w rozumieniu art. 4 pkt. 7 rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz.UE.L 2016 Nr 119, str. 1)
(dalej ,,RODO") danych osobowych oséb, wskazanych w Umowie, jako osoby
reprezentujgce Strone, kontaktowe lub odpowiedzialne za realizacje poszczegdinych
zadan wynikajgcych z Umowy i zobowigzuje sie udostepni¢ je drugiej Stronie
w nastepujgcym zakresie: (i) imie i nazwisko, (i) petniona funkcja, (i) adres e-mail, (iv) numer
telefonu.

2. Kazda ze Stron bedzie przetwarza¢ dane osdb, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, do celdéw
wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw obejmujgcych wykonanie Umowy,
ustalenie, dochodzenie lub obrone roszczeh prawnych wynikajgcych z Umowy lub z nig

zwigzanych.
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10.

1.

12.

Kazda ze Stron zobowiqgzuje sie do przetwarzania danych zgodnie z Umowg, RODO oraz

innymi przepisami prawa powszechnie obowigzujgcego.

Strony o$wiadczajg, iz posiadajg doswiadczenie i wiedze, a takze Srodki techniczne

i organizacyjne zapewniajgce ochrone przetwarzanych danych osobowych odpowiedniq

do zagrozeh oraz kategorii danych objetych ochrong.

Strony oswiadczajq, ze opracowaty i wdrozyty srodki techniczne i organizacyjne okreslone

w art. 32 RODO, zapewniagjgce ochrone przekazanych do przetwarzania danych

osobowych przed dostepem oséb nieuprawnionych, dokumentacje opisujgcg sposdb

przetwarzania danych oraz zastosowane srodki techniczne i organizacyjne.

Strony o$wiadczajg, ze wszystkie osoby zatrudnione przy przetwarzaniu danych osobowych

zostang indywidualnie pisemnie zobowigzane do zachowania w tajemnicy wszelkich

informacji uzyskanych w zwigzku z przetwarzaniem danych, chyba Zze podlegajg

odpowiedniemu ustawowemu obowigzkowi zachowania tajemnicy.

Strony o$wiadczajqg, ze osoby, ktérymi bedq sie postugiwac zostanq przeszkoleni w zakresie:

a) przepisdw prawa i procedur dotyczgcych postepowania przy przetwarzaniu danych
osobowych,

b) przepisbw prawa i procedur dotyczgcych postepowania w sytuacji naruszenia
bezpieczenstwa danych osobowych.

Przekazane dane osobowe bedq przetwarzane wytqgcznie w celu okreslonym w Umowie.

Kazda ze Stron zobowigzuje sie do prowadzenia ewidencji osdb, ktére zostaty upowaznione

do przetwarzania danych osobowych.

Strony majg prawo do kontroli, czy przetwarzanie przekazanych danych osobowych jest

zgodne z postanowieniami Umowy i majgcymi zastosowanie regulacjami prawnymi

w obszarze ochrony osobowych poprzez przeprowadzenie doraznych kontroli dotyczgcych

przetwarzania danych osobowych oraz zgdania od drugiej Strony sktadania pisemnych

wyjasnien. Strona zgdajgca przeprowadzenia konfroli powiadomi drugg Strone

o planowanej kontroli nie pdzniej niz 7 dni przed jej terminem.

Strony zobowigzujg sie do wzajemnego niezwtocznego informowania o prowadzonych

w stosunku do nich postepowaniach, w szczegdlnosci administracyjnych lub sgdowych,

dotyczgcych przetwarzania danych osobowych oraz do wzajemnej pomocy przy

odpowiadaniu na zgdania oséb ktérych dane dotyczg.

Strony zobowiqgzujg sie do usuniecia przekazanych im danych osobowych po uptywie

okresu przetwarzania danych osobowych zgodnie z celem, o ktérym mowa w ust. 2

niniejszego paragrafu.
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13. Najpdzniej w dniu wygasniecia lub rozwigzania Umowy Wykonawca ma obowigzek zwrdcic
Zamawiajgcemu wszystkie nosniki z danymi osobowymi lub komisyjnie je zniszczyé, z czego
Wykonawca sporzqdzi protokdt i przedstawi go Zamawiajgcemu najpdzniej w ostatnim dniu
obowigzywania Umowy. W przeciwnym razie Wykonawca odpowiada za wszelkie szkody
Zwigzane z nieuprawnionym przetwarzaniem danych osobowych po zakohczeniu

obowigzywania niniejszej Umowy.

§ 10.

1. Umowa obejmuje catos¢ uprawnien i zobowigzan Stron. Zadna ze Stron w razie
jakiegokolwiek sporu dotyczgcego realizacji Umowy albo tez interpretacii jej postanowien
nie bedzie uprawniona do powotywania sie na jakiekolwiek wczesdniejsze ustalenia
i oSwiadczenia, podjete lub wyrazone w formie ustnej albo pisemnej, z wyjgtkiem tych, ktére
wyraznie zawarte sg w Umowie.

2. Niewazno$¢ jednego lub wiecej postanowienh Umowy nie pocigga za sobg niewaznosci
innych jej postanowien, chyba, ze niewaznoscig sq dotkniete istotne postanowienia tej
Umowy i z treSci Umowy wynika, ze bez postanowien dotknietych niewaznosciq nie
zostataby ona zawarta bqdz tez obowigzujgce przepisy prawa przewidujg inny skutek takiej
niewaznosci.

3. Zzastrzezeniem postanowien ust. 2, Strony zobowigzujqg sie do prowadzenia w dobrej wierze
negocjacji zmierzajgcych do zastgpienia niewaznych postanowieh Umowy, (jezeli taka
sytuacja bedzie miata miejsce) przez postanowienia, ktére bedqg w petni wazne i skuteczne,
jak réwniez bedg w maksymalnym stopniu zblizone — w odniesieniu do wywieranych przez
nie skutkdw ekonomicznych oraz intencji Stron zawierajgcych Umowe w obecnej tresci —
do postanowien dotknietych niewaznosciq.

4. Imiana Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

5. Ewentualne spory mogagce wynikng¢ z wykonywania Umowy bedq rozstrzygane przez sqd
miejscowo wtasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

6.  Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych kazdy stanowi

oryginat i po jednym z nich otrzymuje kazda ze Stron.

Zamawiajgcy Wykonawca
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Zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego -
Wykaz oséb

WYKAZ OSOB kiére bedq uczestniczyé w wykonywaniu zaméwienia

Zakres wykonvwanych Wyksztalcenie, doswiadczenie,
Lp. Imie i nazwisko czynnom Y kwalifikacje zawodowe/wpisaé rodzaj i
Y numer uprawnien
1.
2.
3.
* Niepotrzebne skresli¢
(podpis Wykonawcy)
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