CENTRALNY OSRODEK SPORTU

L/AKOPANE

CIRODEK PREYGOTOWAN OL'+ 41J5KICH

ZA.DFK.1100.8.2024.JK Zakopane, 30 pazdziernika 2024 r,

Wszyscy Zainteresowani

za posrednictwem

Tablicy ogtoszen

i Biuletynu Informacji Publicznej
Centralnego Osrodka Sportu

CENTRALNY OSRODEK SPORTU - OSRODEK PRZYGOTOWAN OLIMPIISKICH W IAKOPANEM

ul. Bronistawa Czecha 1, 34-500 Zakopane
poszukuje jedng osobe na wolne stanowisko:
KASJER
Miejsce pracy: Zakopane
Rodzgj stosunku pracy: umowa o prace

Wymiar czasu pracy: pelen etat

Wymagania niezbedne warunkujgce dopuszczenie do udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym:

1)
2)
3)
4)

wyksztatcenie §rednie,
co najmnigj 3-letni staz pracy,
stan zdrowia pozwalajgey na zatrudnienie na okredlonym stanowisku,

petna zdolnos¢ do czynnodci prawnych, korzystanie z petni praw publicznych.

Wymagania oczekiwane:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

znajomos¢ obstugi kasy fiskalnej,

znajomos¢ jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym,

wysoka kultura osobista,

bardzo dobra obstuga komputera, umigjetno$¢é postugiwania  sie narzedziami
informatycznymi,

umiejetnos¢ pracy w zespole oraz mity i zyczliwy sposdb komunikacji,

kemunikatywnosé,

dyspozycyjnosc (praca zmianowad),

doswiadczenie zawodowe na pokrewnym stanowisku bedzie dodatkowym atutem.
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Skrécony zakres zadan przewidzianych do wykonywania na stanowisku pracy:

1} prowadzenie kasy zgodnie z przepisami Ustawy o rachunkowosci,

2) sprzedaz biletdw wstepu na obiekty, codzienne rozliczanie sie zich sprzedazy, sporzgdzanie
dobowego raportu fiskalnego,

3) zabezpieczenie | przechowywanie gotdwki oraz wszystkich dokumentdw dotyczgcych
prowadzenia dziatalnosci,

4) udzielanie petnej informacji o warunkach korzysiania z obiektéw, proaktywna sprzedaz

dostepnych produktéw i ustug zgodnie z obowigzujgcym cennikiem.
Wymagane dokumenty aplikacyjne:

1] zyciorys (CV),

2) list motywacyjny,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie wg zatgczonego wzory,

4) zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji oraz
przechowywania jego danych wg zatgczonego wzory,

5} kopia dokumentu potwierdzajgcego wyksziatcenie co najmnigj srednie,

6] kopie dokumentdw potwierdzajgcych staz pracy w wymiarze co najmniej 3 lata
(Swiadectwa pracy, zaswiadczenia),

7) odwiadczenie potwierdzajgce posiadanie obywatelstwa polskiego, obywatelstwa panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskie] lub obywatelstwa innych panstw, ktérym na podstawie
umow  miedzynarodowych lub przepisdw prawa wspolnotowego przystuguje prawo
podjecia zatrudnienia na terytorium Polski,

8) odwiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych,

9) dobrowolnie inne (np. referencje, certyfikaty).

Dokumenty aplikacyjne z podanymi danymi kontaktowymi nalezy skiadaé w formie pisemne]
w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,Nabdr na stanowisko Kasjer w COS-OPO w Zakopanem" na

adres:
Cenfralny Osrodek Sportu - Osrodek Przygotowar Olimpijskich w Zakopanem
ul. Bronistawa Czecha 1, 34-500 Zakopane
lub drogqg elektroniczng na adres e-mail:

praca.zakopane@cos.pl

w zaszyfrowane] wiadomosci zatytutowanej ,Nabdr na stanowisko Kasier w  COS-OPO
w Lakopanem™ (przy czym hasto do rozszyfrowania wiadomosci powinno byé przekazane

w oddzielne] wiadomosci) w terminie do dnia 14 listopada 2024 r. do godziny 12:00.

O zachowaniu terminu sktadania dokumentdw aplikacyjnych decyduje:
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1) data wptywu do COS-OPO w Zakopanem (sekretariat w Budynku administracyjnym) -
w przypadku ztozenia dokumentéw w formie pisemnej, lub
2) data otrzymania hasta do rozszyfrowania (otwarcia) dokumenidw  aplikacyjnych -

w przypadku ztozenia dokumentéw w drogq elekironiczng.

Kandydaci, ktorych dokumenty aplikacyjne bedqg kompletne i spetniq wymogi formalne zawarte
w ninigjszym ogtoszeniu zostang indywidualnie poinformowani o migjscu i terminie przeprowadzenia

kolejnego etapu rekrutacii.
Do sktadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby posiadajgce stopieh niepetnosprawnosci.

Informacija o wynikach naboru umieszczona zostanie w Biuletynie Informacii Publicznej COS oraz na

tablicy ogtoszen w siedzibie COS-OPO w Zakopanem.

Dokumenty aplikacyjne Kandydatéw niezakwalifikowanych do zatrudnienia bedzie mozna
odebrac osobiscie w ferminie 30 dni od dnia opublikowania informacji o wynikach naboru. Po tym
terminie w przypadku braku udzielonej zgody do udziatu w przysztych rekrutacjach zostang one

komisyjnie zniszczone.
Wiecej informacji pod numerem telefonu: 600 015 488,

Dyrektor COS-OPO w Zakopanem na kazdym etapie procesu rekrutacji moze uniewaznié
postepowanie bez podania przyczyny.
DYREKTOR

Centralry G'.':I’Odi po s

Otrzymujq:
1. Adresat
2.a/a
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