CENTRALNY OSRODEK SPORTU

W A L CZ

OSRODEK PRZIYGOTOWAN OLIMPIJSKICH

Centralny Osrodek Sportu-Osrodek Przygotowan Olimpijskich w Watczu
ul. Aleja Zdobywcow Watu Pomorskiego 99, 78-600 Watcz

ogtasza rekrutacje na stanowisko:

GLOWNEGO KSIEGOWEGO

Miejsce pracy: Watcz, ul. Al. Zdobywcow Watu Pomorskiego 99
rodzaj stosunku pracy: umowa o prace
wymiar etatu: 1 etat

. Wymagania niezbedne warunkujgce dopuszczenie do vdziatu w postepowaniu
rekrutacyjnym

posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa Unii Europejskiej lub
obywatelstwa innych panstw, ktérym na podstawie umdw miedzynarodowych
lub przepisdw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo do podijecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej;

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych;
nieskazanie prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo |ub
umyslne przestepstwo skarbowe;

niekaralno$¢ zakazem zajmowania stanowisk kierowniczych w urzedach
organdw wtadzy publicznej lub petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi;

wyksztatcenie wyzsze (ekonomiczne, finanse, rachunkowose);

minimum 5 letni okres pracy zawodowe], w tym co namniej 3 lata
do$wiadczenia w ksiegowosci lub posiadanie certyfikatu ksiegowego
uprawniajgcego do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych lub jest
wpisany do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych przepiséw.

Wymagania preferowane

wyksztatcenie wyzsze magisterskie — preferowane kierunki: rachunkowose,
finanse, ekonomia;

znajomos¢ zasad rachunkowosci budzetowej;

praktyczna znajomos¢ zagadnien ksiegowych, prawa podatkowego, ustawy
o rachunkowosci, prawa zamdwien publicznych;

dyspozycyjnos¢, komunikatywnos¢, odporno$S¢ na stres, umiejetno$¢ pracy
w zespole;

znajomos¢ obstugi komputera i pakietdéw biurowych Microsoft® 365, w tym
Word 365™ i Excel 365™;

znajomos¢ pakietu ds. obstugi finansowo-ksiegowego SYMFONIA™:

znajomos¢ systemu elektronicznego zarzgdzania dokumentacjq — EZD RP.



Zakres najwaziniejszych zadan przewidzianych do wykonywania na wyzej
wymienionym stanowisku

analiza wykorzystania dotacji przyznanych dla COS-OPO w Watczu oraz
przygotowywanie kwartalnych sprawozdan z wykorzystania dotacii;
prowadzenie petnej ewidencji analitycznej przychodéw i kosztéw dla kazdego
obiektu COS-OPO w Watczu;

nadzér nad  terminowq  redlizacjg zobowigzan w  tym  zobowigzan
publicznoprawnych;

udziat w prowadzeniu petnej ksiegowosci zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami podatkowymi i rachunkowymi;

udziat w rozliczaniu inwestycji i remontdéw finansowych ze $srodkédw witasnych
i zewnetrznych w tym w szczegdlnosci z FRKF;

wspdtpraca z Dziatem Finansowo-Ksiegowym Centralnego Osrodka Sportu
w Warszawie oraz z innymi COS-OPO;

wykonywanie innych zadan powierzonych przez przetozonego.

Wymagane dokumenty

curriculum vitae ze zgodqg na przetwarzanie danych osobowych w ramach
procesu rekrutacyjnego;

list motywacyjny;

oSwiadczenie kandydata o posiadaniu  obywatelstwa polskiego lub
obywatelstwa Unii Europejskiej lub obywatelstwa innych panstw, ktérym na
podstawie umdw miedzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego
przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium RP;

posSwiadczone przez kandydata ,za zgodnos¢ z oryginatem” kserokopie
dokumentéw  potwierdzajgce posiadane  wyksztalcenie  (Swiadectwa,
dyplomy);

posSwiadczone przez kandydata ,za zgodnos¢ z oryginatem” kserokopie
dokumentéw  potwierdzajgce jednoznacznie wymagany staz  pracy
i posiadane doswiadczenie zawodowe (Swiadectwa pracy, zaswiadczenia);
oSwiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i
korzystaniu z petni praw publicznych oraz, ze nie toczy sie wobec kandydata
postepowanie karne;

oSwiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umyslne przestepstwo.

Wymaga sie, aby wszystkie skiadane dokumenty byly wiasnorecznie podpisane
przez kandydata.

Oferujemy:

stabilne i atrakcyjne warunki pracy;

niezbedne narzedzia do pracy

pakiet benefitdw: prywatna opieka medyczna, atrakcyjna oferta wczaséw
pracowniczych; dostep do obiektéw sportu (basen, sauna);

mozliwos$¢ rozwoju zawodowego;

prace w przyjaznym i inspirujgcym zespole.

Oferty, z podaniem adresu do korespondenciji i telefonu kontaktowego nalezy
sklada¢ w formie pisemnej w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,Nabér na
stanowisko Gtéwnego Ksiegowego COS-OPO w Watczu” na adres: Centralny Osrodek
Sportu- Osrodek Przygotowan Olimpijskich, ul. Aleja Zdobywcéw Watu Pomorskiego
99, 78-600 Watcz w terminie do dnia 24 pazdziernika 2024 r. do godz. 12:00 lub na
adres mailowy: sekretariat.walcz@cos.pl w formie zaszyfrowanego pliku, do ktérego
hasto nalezy przestaé w oddzielnej wiadomosci.

O zachowaniu terminu decyduje data i godzina wptywu oferty




W naborze biorg udziat wytgcznie dokumenty aplikacyjne bedqgce odpowiedzg na
ogtoszenie o naborze.

Postepowanie rekrutacyjne prowadzi Komisja powotana przez Dyrektora Centralnego
Osrodka Sportu-Osrodka Przygotowan Olimpijskich w Watczu.

Lastrzegamy sobie prawo do kontaktu z wybranymi kandydatami.

Dyrektor Centralnego Osrodka Sportu-Osrodka Przygotowan Olimpijskich w Watczu na
kazdym etapie naboru moze uniewaznié postepowanie rekrutacyjne bez podania
przyczyny.

Dodatkowe informacje dotyczgce postepowania rekrutacyjnego mozna uzyskac pod
numerem tel. 67 258 4461 w. 123.



Zatgcznik Nr 6
do Regulaminu naboru na wolne stanowiska pracy
w Cenftralnym Osrodku Sportu

ZGODA - Rekrutacja

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez COS/COS-OPO, moich danych osobowych zawartych
w dokumentacji aplikacyjnej w celu i zakresie niezbednym do uczestnictwa w biezgcym
procesie rekrutacji oraz na pofrzeby przysztych rekrutacji przez okres jednego roku od
zakonhczenia procesu rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych(Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000)oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu
Europeijskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

podpis kandydata

SPEENIENIE OBOWIAZKU INFORMACYJNEGO

ChcielibySmy Panhstwa poinformowaé, w jaki sposéb bedziemy przetwarza¢ Panstwa dane
osobowe oraz wskazac¢ cel, ktéremu majg one stuzy¢. Poprzez wyjasnienie tych kwestii,
chcemy spetni¢ cigzgcy na nas obowigzek informacyjny wynikajacy z ogdlnego
rozporzqgdzenia o ochronie danych osobowych, tzw. RODO. W zwigzku z powyzszym
chcieliby$my, poinformowac, ze:

1. Administrator danych osobowych
Administratorem Panstwa  danych osobowych jest Centfralny Osrodek Sportu, ul.
tazienkowska é6a, w Warszawie, zwany dalej: COS/COS-OPO...

2. Punkt kontaktowy
W sprawach ochrony swoich danych osobowych mogg Panstwo kontaktowacé sie
z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych pod adresem e-mail: iod@cos.pl.

3. Cele przetwarzania, podstawa prawna przetwarzania oraz kategorie danych
Dane osobowe bedziemy przetwarzaé, aby oceni¢ Panstwa kwalifikacje i umiejetnosci
potrzebne do pracy na stanowisku, na ktére Panstwo aplikujg oraz wybra¢ odpowiedniq
osobe do pracy w COS/COS-OPO.

Panstwa dane osobowe, w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy, bedziemy
przetwarzaé w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego
i ewentualnego zawarcia umowy (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i ¢ RODO). Jedli w
dokumentach aplikacyjnych podadzg Panstwo nam inne dane, bedziemy przetwarzac je
na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym
czasie. Wysytajgc nam swoje zgtoszenie rekrutacyjne wyraza Pani/Pan zgode na
przetwarzanie danych w nim zawartych.

4. Okres przechowywania danych
Pani/Pana dane osobowe bedziemy przetwarzaé przez okres trwania danej rekrutacii.
W przypadku, gdy wyrazit Pan/Pani zgode na udziat w przysztych rekrutacjach, dane
osobowe bedziemy przetwarza¢ do czasu odwotania zgody, jednak nie dtuzej niz 1 rok od
zakonczenia biezqcej rekrutacii.

5. Odbiorcy danych i transfer danych do panstw trzecich
Dostep do Pani/Pana danych osobowych bedzie przystugiwat naszym upowaznionym
pracownikom i wspdtpracownikom, a takze dostawcom ustug, z ktdrych korzystamy (np.
dostawcy ustug IT lub podmioty wspierajgce rekrutacje). Pani/Pana dane osobowe nie
bedqg przekazane podmiotom przetwarzajgcym dane osobowe majgcym siedzibe poza
Europejskim Obszarem Gospodarczym (EOG).

é. Panstwa prawa i profilowanie
Przystugujg Pani/Panu nastepujgce prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:

e prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie, bez
wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano przed jej
cofnieciem,



prawo dostepu do danych osobowych,

prawo zgdania sprostowania danych osobowych,

prawo zgdania usuniecia danych osobowych,

prawo zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych,
prawo do przenoszenia danych osobowych.

Jednoczesnie informujemy, ze przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO) z siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2.

W oparciu o dane osobowe nie bedqg podejmowane zadne zautomatyzowane decyzje,
w tym nie bedqg podlegaty profilowaniu.

7. Obowigzek podania danych
Podanie danych osobowych jest catkowicie dobrowolne, ale — w zakresie przewidzianym przez

przepisy prawa pracy — konieczne do wziecia udziatu w rekrutaciji.



