CENTRALNY OSRODEK SPORTU

DUSZNIKI-ZDROJ

OSRODEK PRIYGOTOWAN OLIMPIISKICH

Centralny Osrodek Sportu
Osrodek Przygotowan Olimpijskich w Dusznikach-Zdroju
Ul. Olimpijska 4, 57-340 Duszniki-Zdroj

ogtasza rekrutacje do Dzialu Techniczno-inwestycyjnego na stanowisko:
GLOWNY SPECJALISTA DS. INWESTYCJI | REMONTOW
Miejsce pracy: Duszniki-Zdréj, ul. Olimpijska 4

rodzaj stosunku pracy:. umowa o prace
wymiar etatu: 1 etat

. Wymagania niezbedne warunkujgce dopuszczenie do udzialu w postepowaniu

rekrutacyjnym

Obywatelstwo polskie

Wyksztatcenie wyisze

Co najmnigj 5-letni staz pracy w tym minimum 3 lata do$wiadczenia na
stanowisku zwigzanym z realizacjg inwestycji budowlanych

Niekaralnos$¢ za przestepstwo popetnione umysinie

Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych, korzystanie z petni praw publicznych
Prawo jazdy kategorii B

Wymagania preferowane

Inajomose aktualnych przepiséw ustawy Prawo Budowlane oraz wydawanych
do nigj aktéw wykonawczych

Wyksztatcenie wyzsze (budownictwo)

Inajomos¢ technicznych przepisdw wykonawczych zwigzanych w procesami
inwestycyjnymi, remontami i eksploatacjg obiektow budowlanych
Doswiadczenie w pracy komisji odbiorowych

Znajomos¢ procesu inwestycyjnego | budowlanego

Zncjomos¢  obstugi komputera i pakietéw biurowych Microsoft® 365,
w tym Word 365™ | Excel 365™

Ingjomose programow kosztorysowych oraz AutoCAD®

Ingjomos¢ zasad projektowania uniwersalnego

Doswiadczenie w pracy w dziale inwestycji instytucji gospodarki
budzetowej/samorzqdu terytorialnego

Znajomos¢ zagadnien zwigzanych z infrastrukturg sportowq

Znajomosc Ustawy Prawo Zamadwien Publicznych

Doswiadczenie w postepowaniach przetargowych

Inajomosc przepisdw dotyczgcych ochrony ppoz.

Umiejetnos< analitycznego myslenia, planowania, organizacji pracy
Uprawnienia budowlane

Dyrektor tel. +48 74 44 60 900 D www.duszniki.cos.pl
COS-0OPO Duszniki-Zdréj fax +48 74 66 33 343 - duszniki@cos.pl

UL. Olimpijska 4
57-340 Duszniki-Zdréj



Dyspozycyjnos¢, komunikatywnos$é, odporno$é na stres, umiejetnosci pracy
zespole

ZLakres najwainiejszych zadan przewidzianych do wykonywania na wyiej
wymienionym stanowisku

Zapewnienie sprawnosci i gotowosci eksploatacyjnej catosci obiektdw
Przygotowywanie plandw inwestycji i remontéw realizowanych ze Srodkdow
wtasnych i zewnetrznych oraz monitorowanie ich readlizacji, sporzgdzanie
wymaganej dokumentacji w tym zakresie

Planowanie i uczestnictwo w przeglgdach sprawnosci technicznej budynkdw,
obiektdw, maszyn i urzgdzeh COS-OPO Duszniki-Zdrdj

Przygotowywanie dokumentacji formalno-prawnej wymagane] przepisami
prawa dla realizowanych inwestycji i remontow

Labezpieczenie wykonawstwa robdt i dostaw inwestorskich, uczestniczenie
w postepowaniach przetargowych

Kontrolowanie i udziat w nadzorze inwestycji i remontéw ze szczegdinym
uwzglednieniem: termindw realizacji, jakosci materiatéw i wykonywanych
robdt, kosztow, zgodnoidci z dokumentacja techniczng i obowigzujgcymi
przepisami prawa w tym zakresie

Uczestniczenie w odbiorach robodt i dostaw (czesciowych i kohcowych) oraz
sporzgdzanie protokotéw odbioru (czeSciowego i kohcowego)
Wspotuczestniczenie w  rozliczaniv koncowym  zadan  inwestycyjnych
i remontowych

Planowanie i udziat w przegladach gwarancyjnych i pogwarancyjnych
obiektow

Uzyskiwanie niezbednych decyzji administracyjnych wymaganych przepisami
prawa budowlanego, w szczegdlnosci pozwolen na budowe oraz pozwolen
na uzytkowanie obiektdw

Dokonywanie zgtoszen robét budowlanych

Wspdtpraca z powiatowym inspektorem nadzoru budowlanego
Wnioskowanie o  wykonanie  przeglgddw, ekspertyz  lub  innych
specjalistycznych  ustug dotyczgcych stanu  technicznego  obiektow
budowlanych

Prowadzenie ksigzek obiektéw budowlanych COS-OPO Duszniki-Zdréj zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami

Przygotowanie wnioskdw i materiatéw do postepowarn w  sprawach
o zamdwienia publiczne oraz przygotowywanie opisu przedmiotu zamdwienia
do umow z wykonawcami

Prowadzenie sprawozdawczosci dotyczqcej dziatalnosci inwestycyjno-
remontowej

Zapewnienie  witasciwych  warunkdw  przechowywania i archiwizagd]i
dokumentaciji inwestycyjnej i technicznej

Prowadzenie korespondencji ze  wszystkimi  uczestnikami  proceséw
inwestycyjnych

Udziat w spotkaniach z projektantami przy ustalaniu zakresu dokumentaciji
projektowej, technologii wykonania robdt, zastosowania rozwigzan
techniczno-materiatowych, danych wyjsciowych do kosztoryséw inwestorskich
i przedmiarow rob ot

Udziat w protokolarnym wprowadzaniu wykonawcow na plac budowy

Dyrektor tel. +48 74 44 60 900 D www.duszniki.cos.pl Ul. Olimpijska 4
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Przygotowywanie aplikacji do programu inwestycji o szczegdlnym znaczeniu
dla sportu finansowanych ze srodkow FRKF

Opiniowanie ofert i aplikacji inwestycyjnych przygotowanych przez COS-OPO
Duszniki-Zdrdj

4. Wymagane dokumenty

CV oraz list motywacyjny

Oswiadczenie kandydata o posiadaniv  obywatelstwa polskiego lub
obywatelstwa Unii Europeijskiej lub obywatelstwa innych panstw, kidérym na
podstawie umdw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego
przystuguje prawo podijecia zatrudnienia na terytorium RP

Poswiadczone przez kandydata ,za zgodnos¢ z oryginatem” kserokopie
dokumentéw  potwierdzajgce posiadane  wyksztalcenie  (Swiadectwa,
dyplomy)

Poswiadczone przez kandydata ,za zgodnosc z oryginatem” kserokopie
dokumentéw  potwierdzajgce jednoznacznie wymagany staz  pracy
i posiadane doswiadczenie zawodowe (Swiadectwa pracy, zaswiadczenia)
Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
i korzystaniu z petni praw publicznych oraz, ze nie toczy sie wobec kandydata
postepowanie karne

Oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umysine przestepstwo

Oswiadczenie o wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do
celow rekrutacii

Wymaga sie, aby wszystkie skladane dokumenty byly wiasnorecznie podpisane przez
kandydata.

Oferujemy:

Stabilne i atrakcyjne warunki pracy

Niezbedne narzedzia do pracy

Pakiet benefitow, w tym atrakcyjna oferta wezasdw pracowniczych
Mozliwos¢ rozwoju zawodowego

Prace w przyjaznym i inspirujgcym zespole

Oferty, z podaniem adresu do korespondenciji i telefonu kontaktowego nalezy skiada¢é
w formie pisemnej w zamknietych kopertach z dopiskiem

»Glowny specjalista ds. Inwestycji i Remontéw w COS-OPO Duszniki-Zdréj”

na adres:

Centralny Osrodek Sportu w Dusznikach-Zdroju
ul. Olimpijska 4, 57-340 Duszniki - Zdréj

w terminie do dnia 28 czerwca 2024 r. do godz. 12:00

O zachowaniu terminu decyduje data i godzina wplywu oferty

W naborze biorg udziat wytgcznie dokumenty aplikacyjne bedgce odpowiedzg na
ogtoszenie o naborze.

Postepowanie rekrutacyjne prowadzi Komisja powotana przez Dyrektora Cenfralnego
Os$rodka Sportu w Dusznikach-Zdroju.
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Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu z wybranymi kandydatami.

Dyrektor Centralnego Osrodka Sportu Osrodka Przygotowanh Olimpijskich
w Dusznikach-Zdréj na kazdym etapie naboru moze uniewaznié postepowanie
rekrutacyjne bez podania przyczyny.

Spetnienie obowiqgzku Informacyjnego

Chcielibysmy Panstwa poinformowadé, w jaki sposéb bedziemy przetwarzaé Panstwa dane osobowe oraz
wskazac cel, ktéremu majg one stuzyC. Poprzez wyjasnienie tych kwestii, chcemy spetni¢ cigzgcy na nas
obowigzek informacyjny wynikajacy z ogdlnego rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych, tzw.
RCDO. W zwigzku z powyzszym chcielibysmy, poinformowad, ze:

1. Administrator danych osobowych

Administratorem Panstwa danych osobowych jest Cenfralny Qsrodek Sportu, ul. tazienkowska éa,
w Warszawie, zwany dalej: COS/COS-OPO w Dusznikach-Zdroju.

2. Punkt kontaktowy

W sprawach  ochrony swoich danych  osobowych mogqg Panstwo  kontaktowaé  sie
z Inspektorem Cchrony Danych Osobowych pod adresem e-mail: iod@cos.pl.

3. Cele przetwarzania, podstawa prawna przetwarzania oraz kategorie danych

Dane osobowe bedziemy przetwarzaé, aby oceni¢ Panstwa kwalifikacje i umigjetnosci potrzebne do pracy na
stanowisku, na ktére Panstwo aplikujg oraz  wybraé  odpowiednig  osobe do  pracy
w CQOS§/COS-0OPO. Panstwa dane osobowe, w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy, bedziemy
przetwarzac w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego i ewentualnego zawarcia
umowy (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i ¢ RODO). Jedli w dokumentach aplikacyjinych podadzg
Panstwo nam inne dane, bedziemy przetwarzaé je na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODQ), ktéra
moze zostac odwotana w dowolnym czasie. Wysytajge nam swoje zgtoszenie rekrutacyjne wyraza Pani/Pan
zgode na przetwarzanie danych w nim zawartych,

4. Okres przechowywania danych

Pani/Pana  dane osobowe bedziemy przetwarzaé przez okres trwania  danej rekrutacii.
W przypadku, gdy wyrazit Pan/Pani zgode na udziat w przysztych rekrutacjach, dane osobowe
bedziemy przetwarza¢ do czasu odwotania zgody, jednak nie dtuzej niz 1 rok od zakonczenia biezgce;
rekrutacii.

5. Odbiorcy danych i transfer danych do panstw trzecich

Dostep do Pani/Pana danych osobowych bedzie przystugiwat naszym upowaznionym pracownikom
i wspotpracownikom, a takze dostawcom ustug, z ktérych korzystamy (np. dostawcy ustug IT lub
podmioty wspierajgce rekrutacje). Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazane podmiotom
przetwarzajgcym dane osobowe majgcym siedzibe poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (EQG).
6. Panstwa prawa i profilowanie

Przystuguja Pani/Panu nastepujqce prawa zwiqzane z przetwarzaniem danych osobowych:

e prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie, bez wpltywu na
zgodnosc¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano przed jej cofnieciem,

e prawo dostepu do danych osobowych,

prawo zgdania sprostowania danych osobowych,

prawo zgdania usuniecia danych oscbowych,

prawo zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

prawo do przenoszenia danych osobowych.

Jednoczes$nie informujemy, ze przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych (PUODO) z siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2. W oparciu
o dane osobowe nie bedqg podejmowane zadne zautomatyzowane decyzje, w tym nie bedqg podlegaty
profilowaniu.

7. Obowigzek podania danych

Podanie danych osobowych jest catkowicie dobrowolne, ale — w zakresie przewidzianym przez przepisy
prawa pracy — konieczne do wziecia udziatu w rekrutacii.

DYREKTOR

\ w Dusc'ﬁ’cchjﬁ
Ibigniew Piotrowd
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