CENTRALNY OSRODEK SPORTU

CETNIEWO

OSRODEK PRIYGOTOWAN OLIMPIISKICH

Centralny Osrodek Sportu -
Osrodek Przygotowan Olimpijskich im. Feliksa Stamma Cetniewo
we Wiadystawowie
ul. Zeromskiego 52, 84-120 Wtadystawowo
zaprasza do sktadania ofert na stanowisko :
SPECJALISTA ds. informatycznych
miejsce pracy: Wiadystawowo ul. Zeromskiego 52
rodzaj stosunku pracy : umowa o prace

wymiar etatu:  1/2 etatu

Wymagania niezbedne warunkujgce dopuszczenie do udzialu w postepowaniu
rekrutacyjnym:

o wyksztatcenie wyisze/ kierunek informatyczny/

e dodwiadczenie zawodowe minimum 4 lata

e petna zdolnoé¢ do czynnosci prawnych, korzystanie z petni praw publicznych,
e niekaralnosd za przestepstwa popetnione umysinie.

Wymagania oczekiwane:
e umiejetno$¢ diagnozowania i usuwania drobnych usterek sprzetu informatycznego,

eumiejetnosc wspodtpracy z uzytkownikami sprzetu i systemow informatycznych,
ekomunikatywnosc¢, umiejetnosc pracy w zespole,

eznajomos¢ ustawy Prawo zamodwien publicznych

Lakres najwainiejszych obowigzkow:

swspOtpraca z zewnetrznymi dostawcami ustug,

ecwidencja sprzetu teleinformatycznego (inwentaryzacja, podtgczenia i obstuga),
susuwanie drobnych usterek sprzetu teleinformatycznego,

spodtgczanie i konfiguracja drukarek, oraz urzgdzen sieciowych,

ezarzgdzanie telefonami stacjonarnymi,
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eprzygotowywanie  opisow  przedmiotdw  zamowien w  zakresie  sprzetu
teleinformatycznego,

sprowadzenie czynnosci zwigzanych z zamdwieniami publicznymi,

e zakup materiatow eksploatacyjnych z branzy IT,

Wymagane dokumenty:

1/ CV

2/oéwiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa
Unii Europejskiej Iub obywatelstwa innych panstw ktérym na podstawie

umow miedzynarodowych lub przepisdw prawa wspolnotowego przystuguje prawo
podjecia zatrudnienia na terytorium RP,

3/ poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kserokopie dokumentow
potwierdzajacych wyksztatcenie ( swiadectwa, dyplomy ),

4/ kserokopie dokumentdw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe,
5/oswiadczenie o posiadaniu pefnej zdolnoici do czynnoici prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych oraz ze nie foczy sie wobec kandydata postepowanie karme,

6/ oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo,

7/ zgoda kandydata na przetwarzanie danych oscbowych /zatgcznik do ogtoszenia/.

Wymaga sie , aby wszystkie skiadane dokumenty byly wlasnorecznie podpisane przez
kandydata.

Oferty, z podaniem adresu do korespondencji i telefonu kontaktowego nalezy sktadaé
w formie pisemnej w zamknietych kopertach z dopiskiem Nabér na stanowisko
+Specjalista ds. infformatycznych .

w terminie do dnia 18 marca 2024 roku do godz. 14.00

na adres:
Centralny Osrodek Sportu- Osrodek Przygotowan Olimpijskich
ul. Zeromskiego 52, 84-120 Wiadystawowo

lub

droga elektroniczng/ zaszyfrowana/ na adres : rekrutacja.cetniewo@cos.pl

z podaniem w drugim meilu hasta.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzi komisja powotana przez Dyrektora COS-
OPO Wtadystawowo.

Dyrektor COS-OPO Wiadystawowo na kazdym etapie naboru moze uniewazinic
postepowanie rekrutacyjne bez podania przyczyny.
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O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego kandydaci
dopuszczeni do udziatu  w postepowaniu rekrutacyjnym, zostang powiadomieni
indywidualnie.

SPELNIENIE OBOWIAZKU INFORMACYINEGO

Igodnie z art. 13 ust.1 i ust.2 ogdlnego Rozporzgdzenia o ochronie danych csobowych z dnia
27 kwietnia 2016 roku informuje, iz administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrainy
Ojrodek Sportu ul .tazienkowska éa, 00-449 Warszawa.

Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych : icd@cos.pl

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane po zakoficzeniu rekrutacji 3 lata.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do treici swoich danych oraz prawo ich sprostowania,

usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu,
prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgednoi¢ z prawem przetwarzania
[ jezeli przetwarzanie odbywa sie na pedstawie zgody), ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do wiasciwego organu nadzorczego w zakresie ochrony
danych osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych narusza przepisy ogdlnego Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia

27 kwietnia 2016 roku.

Podanie przez Paniq/Pana danych osobowych jest warunkiem przystgpienia do procesu rekrutacii,
Jest Pan/Pani zobowigzana do ich podania, a konsekwencjq nie podania danych osobowych bedzie

nie uczestniczenie w procesie rekrutacii.
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Zatacznik Nr 6
do Regulaminu naboru na wolne stanowiska pracy
w Centralnym Qérodku Sportu

ZGODA - Rekrutacia

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez COS/COS-OPO, moich danych osobowych zawartych w
dokumentacji aplikacyjnej w celu | zakresie niezbgdnym do uczestnictwa w biezacym procesie rekrutacji oraz
na potrzeby przyszlych rekrutacji przez cokres jednego roku od zakoriczenia procesu rekrutacji, zgodnie z
ustawg, z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych oscbowych(Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000)oraz zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europsjskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0sdb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

" podpis kandydata

SPELNIENIE OBOWIiAZKU INFORMACYJNEGO

Chcielioysmy Paristwa poinformowad, w jaki sposdh bedziemy przetwarzaé Patistwa dane osobowe oraz

wskazaé cel, ktbremu majg one sluzyé. Poprzez wyjasnienie tych kwestii, chcemy spainié ciazacy na nas

obowigzek informacyjny wynikajacy z ogéinego rezporzgdzenia o ochronie danych osobowych, 2w, RODO,

W zwiazku z powyzszym chcielibyémy, poinformowat, ze:

1. Administrator danych osobowych
Administratorem Paristwa danych osobowych jest Centralny Osrodek Sportu, ul. Lazienkowska 6a, w
Warszawie, zwany dalej: COS/COS-0OPO...

2. Punkt kontaktowy
W sprawach ochrony swoich danych oscbowych moga Panstwo kontaktowad sie z Inspektorem Ochrony
Danych Osohowych pod adresem e-mail: jod@cos.pl.

3. Cele przetwarzania, podsiawa prawna przetwarzania oraz kategorie danych
Dane osobowe bedziemy przetwarzaé, aby ocenié Paristwa kwalifikacje i umiejetnosct potrzebne do pracy
na stanowisku, na kidre Panstwo aplikujg oraz wybraé odpowiednig osobe do pracy w COS/COS-0PO.
Panstwa dane osobowe, w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy, bedziemy przetwarzac¢ w ceiu
przeprowadzenia cbecnego postepowania rekrutacyjnego i ewentualnego zawarcia umowy (na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. b i c RODQ). Jesli w dokumentach aplikacyjnych podadzg Parfistwo nam inne dane,
bedziemy przetwarzac je na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 [it. a RODO), ktéra mozZe zostaé odwolana w
dowolnym czasie. Wysylajac nam swoje zgloszenie rekrutacyjne wyraza Pani/Pan zgode na przetwarzanie
danych w nim zawartych.

4. OkKres przechowywania danych
PanifPana dane osobowe bedziemy przetwarzat przez okres trwania danej rekrutacji. W przypadku, gdy
wyrazit Pan/Pani zgode na udzial w przysztych rekrutacjiach, dane osobowe bedziemy przetwarzaé do
czasu odwotania zgody, jednak nie diuzej niz 1 rok od zakoriczenia biezacej rekrutacii.

5. Odbiorey danych i transfer danych do panstw trzecich
Dostep do Pani/Pana danych osobowych bedzie przysiugiwat naszym upowaznionym pracownikom i
wspolpracownikom, a takze dostawcom ustug, z ktérych korzystamy (np. dostawcy ustug iT lub podmioty
wspierajgce rekrutacje). PanifPana dane osobowe nie bedg przekazane podmiotom przetwarzajacym
dane osobowe majgcym siedzibe poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (EOG).

6. Panstwa prawa i profilowanie
Przystuguja Pani/Panu nastepujace prawa zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych:
e prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie, bez wplywu na zgodnoscé

z prawem przetwarzania, kiérego dokonano przed jej cofnigciem,

prawo dostepu do danych oscbowych,

prawo zadania sprostowania danych osobowych,

prawo zgdania usuniecia danych osohowych,

prawo zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

prawo do przenoszenia danych osobowych.



Jednoczesénie informujemy, Ze przystuguje PanifPanu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych (PUODO) z siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2.

W oparciu o dane osobowe nie bedg podejmowane Zzadne zautomatyzowane decyzje, w tym nie beda
podlegafy profilowaniu.
7. Obowiazek podania danych
Podanie danych osobowych jest catkowicie dobrowolne, ale — w zakresie przewidzianym przez przepisy prawa
pracy ~ konieczne do wziecia udziatu w rekrutacii.



