CENTRALNY OSRODEK SPORTU

CETNIEWO

OSRODEK PRIYGOTOWAN OLIMPLISKICH

Centralny Osrodek Sportu -
Osrodek Przygotowan Olimpijskich im. Feliksa Stamma Cetniewo
we Wiadystawowie

ul. Zeromskiego 52, 84-120 Wiadystawowo

zaprasza do sktadania ofert na stanowisko :
GLOWNY SPECJALISTA DS PLYWALNI
miejsce pracy: Wiadystawowo ul. Zeromskiego 52
rodzaj stosunku pracy : umowa o prace

wymiar etatu : 1 etat

1. Wymagania niezbedne warunkujace dopuszczenie do udzialu w postepowaniu
rekrutacyjnym:

e wyksztatcenie wyzsze

e doéwiadczenie zawodowe min. 5 lat

¢ petna zdolnosc do czynnosci prawnych, korzystanie z petni praw publicznych,
e niekaralnoéc za przestepstwa popetnione umysinie.

2. Wymagania oczekiwane:

¢ zdolnoé¢ analitycznego myslenia

e umiejetnos¢ komunikacii, samodzielnos¢, odpowiedzialnosc,

ekomunikatywnos¢, umiejetnosc zarzgdzania i pracy w zespole,
Mile widziane: doswiadczenie w realizacji umowy z NFZ

Zakres najwazniejszych zadah przewidzianych do wykonywania na wyzej
wymienionym stanowisku:

¢ Planowanie rozktadu zaje¢ na Ptywalni.

eProwadzenie rezerwacii Ptywalni dla grup zorganizowanych.



eNadzér nad realizacja umow zewnetrznych ( obstuga ratownicza, badanie wody, w
basenie, dostawy azotu ).

eBadanie jakosci wody.
eZapewnienie czystoscii odpowiedniego stanu sanitarno-higienicznego na Ptywalni.
e Organizowanie zawodow na Ptywailni.

ePrzygotowywanie dokumentow niezbednych do wszczecia | przeprowadzenia
postepowania o udzielenie zamadwienia publicznego na obstuge ratowniczg.

ePlanowanie i dokonywanie przeglgddw, napraw i serwisOw urzadzen na Ptywalni.
Wymagane dokumenty:

1/ CV -z przebiegiem nauki i pracy,

2/oéwiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa
Unii Europejskie] lub obywatelstwa innych panstw ktorym na podstawie

umoéw miedzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego przystuguje prawo
podjecia zatrudnienia na terytorium RP,

3/ poswiadczone przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kserokopie dokumentow
potwierdzajacych wyksziatcenie ( swiadectwa, dyplomy ),

4/ kserokopie dokumentow potwierdzajgcych dotwiadczenie zawodowe,

5/0éwiadczenie o posiadaniv petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych i korzystaniu z
petni

praw publicznych oraz ze nie foczy sie wobec kandydata postepowanie karne,

6/ oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo,

7/ oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celow
rekrutacii.

Wymaga sie , aby wszystkie skiadane dokumenty byly wiasnorecznie podpisane przez
kandydata.

Oferty, z podaniem adresu do korespondenciji i telefonu kontaktowego nalezy sktadac
w formie pisemnej w zamknietych kopertach
z dopiskiem

.Nabér na stanowisko Gtéwnego specjalisty ds. plywalni ,,
w terminie do dnia 30 sierpnia 2023 roku do godz. 12.00
na adres:
Centralny Osrodek Sportu- Osrodek Przygotowan Olimpijskich
ul. Zeromskiego 52, 84-120 Wiadystawowo
lub

droga elekironiczng / zaszyfrowanqg / na adres : rekrutacja.cetniewo@cos.pl



z podaniem w drugiej wiadomosci hasta.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadz komisja powotana przez Dyrektora

COS-OPO Wtadystawowo.

Dyrektor COS-OPO Wiadystawowo na kazdym etapie naboru moze uniewaznic
postepowanie rekrutacyjne bez podania przyczyny.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego kandydaci
dopuszczeni do udziatu  w postepowaniu rekrutacyjnym, zostang powiadomieni
indywidualnie.

SPELNIENIE OBOWIAZKU INFORMACYJNEGO

Igodnie z arf.13 ust.1 i ust.2 ogdlnego Rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia

27 kwietnia 2016 roku informuje, iz administratorem Pani/Pana donych osobowych jest Centralny
Osrodek Sportu ul .tazienkowska é6a, 00-449 Warszawa.

Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych : iod@cos.pl

Pani/Pana dane osobowe bedq przechowywane po zakonhczeniu rekrutacii 3 lata.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,

usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu,
prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnoié z prawem przetwarzania
( jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody), ktérego dokonano na podstawie zgody

przed jej cofnigciem.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do wtasciwego organu nadzorczego w zakresie ochrony
danych osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Fana
dotyczgeych narusza przepisy ogolnego Rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia

27 kwietnia 2016 roku.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest warunkiem przystgpienia do procesu rekrutacii.
Jest Pan/Pani zobowigzana do ich podania, a konsekwencja nie podania danych osobowych bedzie

nie uczestniczenie w procesie rekrutacii.
ZASTEPCA DYREKTORA
enimlnﬂy Ofrodek § -

Monlka Baran



Zalgcznik Nr 6
do Regulaminu naboru na wolne stanowiska pracy

w Centralnym Oérodku Sportu

IGODA - Rekrutacja

wyrazam zgode na przetwarzanie  przez COS/COS-OPO, maich danych osobowych
zawartych w dokumentacj aplikacyjnej na poirzeby przyszych rekrutacii przez okres jednego
roku od zakonczenia procesy rekrutacj, zgodnie Z Rozporzgdzeniem Pariamentu
Europejskiego i Rady [UE) 2016/679 2 dnia 27 kwietnia 2016 r. W sprawie ochrony 0sob
fizycznych w zwigqzku z przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrekltywy 95/46/WE [RCDO)

podpis kandydata

SPELNIENIE OBOWIATKU INFORMACYJNEGO

Chcielibysmy Panstwa poinformowad, w jaki sposdb bedziemy przetwarzac Pahstwa dane
osobowe oraz wskazal cel, ktdremu maja one stuzyC. Poprzez wyjaénienie tych kwestil,
chcemy spetnic cigzqcy na nas obowigzek informacyiny wynikgjgcy z 0gdinego
rozporzadzenia © ochronie danych osobowych. rw. RODO. W zwigzku 2 pPOWYZSZym
chcielibysmy, poinformowac, ze:

1. Administrator danych osobowych
Administratorem  Pafistwa danych osobowych jest Centralny Otrodek Sportu, Uk
razienkowska éa, w Warszawie, zwany dalej: COS/COS-0OPO...

2. Punkt kontaktowy
W sprawach ochrony swoich danych csobowych moga Pafstwo kontaktowad sig z
Inspektorem Ochrony Danych Osobowych pod adresem e-rmail: ‘odacos.ph

3. Cele przetwarzania, podstawa prawnd przetwarzania oraz kategorie danych
Dane osobowe bedziemy przetwarzac, aby oceni¢ Panstwa kwdlifikacje i umiejetnosci
potrzebne do pracy Na stanowisku, na ktére Pahstwo aplikujg oraz wybrac odpowiedniq
osobe do pracy w CQOS/COS-0OPO.

Pafstwa dane oscbowe, w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy, bedziemy
przetwarzac w ceiu przeprowadzenia obecnego postgpowania rekrutacyjnego i
ewentualnego zawarcia umowy (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i ¢ RODO). Jedli w
dokumentach aplikacyjnych podadzq Panstwo nam inne dane, bedziemy przetwarzac je
na podstawie zgody {art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktdra moze zastaé odwotana w dowolnym
czasie. Wysytagjgc nam swoie zgtoszenie rekrufacyine wyraza Pani/Pan zgode no
przetwarzanie danych w nim zawarfych.

4. Okres przechowywania danych
Pani/fana dane osobowe bedziemy przetwarzal przez okres trwania danej rekrutacii. W
przypadku, gdy wyrazit Pan/Pani zgode na udzat w przysztych rekrutacjoch, dane
osobowe bedzemy przetwarzac do Czasy odwotania zgody, jednak nie diuzej niz 1 rok
od zakonczenia biezace] rekrutacii.

5. Odbiorcy danych i transfer danych do panstw frzecich



