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Projektowane postanowienia umowy w sprawie zamówienia publicznego – wzór 

umowy o świadczenie usług  
 
zawarta w dniu … 202… r. pomiędzy: 
 
Centralnym Ośrodkiem Sportu – Ośrodkiem Przygotowań Olimpijskich w Wałczu, adres: Al. 
Zdobywców Wału Pomorskiego 99, 78-600 Wałcz, KRS: 0000374033, zwanym dalej 
„Zamawiającym”, reprezentowanym przez:  … – …  
a 
… (nazwa albo imię i nazwisko osoby fizycznej), adres: …, KRS/PESEL: …, zwanym dalej 
„Wykonawcą”, reprezentowanym przez: … - … (reprezentacja musi wynikać z wpisu do 
właściwego rejestru lub z pełnomocnictwa)  
łącznie zwanymi dalej „Stronami” 
  

§ 1. 
PRZEDMIOT UMOWY 

1. Wykonawca zobowiązuje się świadczyć na rzecz Zamawiającego usługi ochrony mienia                         
w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia, 
obejmujące mienie znajdujące się na terenie Centralnego Ośrodka Sportu – Ośrodka 
Przygotowań Olimpijskich w Wałczu, a Zamawiający zobowiązuje się w zamian zapłacić 
Wykonawcy wynagrodzenie („przedmiot Umowy”). 

2. Ochrona mienia, o którym mowa w ust. 1 odbywać będzie się na zasadach opisanych w 
opisie przedmiotu zamówienia zawartym w SWZ oraz z uwzględnieniem zasad 
obowiązujących u Wykonawcy, o ile rozszerzają one zakres i sposób ochrony 
wskazany wyżej.      

3. Czynności ochrony powinny być realizowane wyłącznie przez osoby zatrudnione przez 
wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie stosunku pracy, w rozumieniu art. 22 § 1 
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy, w tym przy udziale co najmniej jednej 
osoby niepełnosprawnej w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych na każdej zmianie. 

4. W trakcie wykonywania przedmiotu Umowy Zamawiający uprawniony jest do 
wykonywania czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez 
Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 
osób wykonujących wskazane w ust. 3 czynności. Zamawiający uprawniony jest w 
szczególności do: 
1) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzania spełniania ww. 

wymogów i dokonywania ich oceny; 
2) żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania 

ww. wymogów; 
3) przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania przedmiotu Umowy. 

5. W trakcie wykonywania przedmiotu Umowy Wykonawca, na każde wezwanie 
Zamawiającego i w terminie przez niego wyznaczonym, przedłoży wskazane poniżej 
dokumenty w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy 
o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób wykonujących w trakcie realizacji 
zamówienia czynności wskazane w ust. 3: 
1) oświadczenia zatrudnionego pracownika, oświadczenia Wykonawcy lub 

podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na podstawie umowy o pracę 
zawierającego informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko 
zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i 
zakres obowiązków pracownika; 
i 

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę zawartych przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę z osobami skierowanymi do wykonywania robót określonych w ust. 
5 zawierającą informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko 
zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i 
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zakres obowiązków pracownika (wraz  z dokumentem regulującym zakres 
obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać 
zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych 
pracowników, zgodnie z przepisami rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i 
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 
w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych) (tj. w szczególności bez adresów, nr PESEL 
pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonimizacji. Informacje 
takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu, powinny być 
możliwe do zidentyfikowania; 
i 

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS potwierdzające opłacanie przez 
Wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne z 
tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; 
lub 

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 
podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez 
pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę 
danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami rozporządzenia 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 
sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i 
w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 
95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych). 

6. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 
podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w ust. 3 czynności, 
Zamawiający przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary 
umownej określonej w § 6 ust. 1 pkt 2. 

 
§ 2. 

CZAS TRWANIA UMOWY 
Umowa zawarta zostaje od dnia ... 20… r. do dnia ... 20… r. 
 

§ 3. 
WYNAGRODZENIE ORAZ WARUNKI PŁATNOŚCI 

1. Za należyte wykonanie przedmiotu Umowy Zamawiający zapłaci Wykonawcy 
wynagrodzenie  w kwocie ... zł, płatne miesięcznie w kwocie po ... zł. 

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 obejmuje wszelkie koszty związane 
z należytym wykonaniem przedmiotu Umowy. 

3. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 płatne będzie przelewem, na rachunek 
bankowy Wykonawcy, w terminie do 30 dni, licząc od dnia doręczenia Zamawiającemu 
prawidłowo wystawionej faktury VAT. Faktura VAT, o której mowa w zdaniu pierwszym 
jako nabywcę wskazywać będzie Centralny Ośrodek Sportu, adres: ul. Łazienkowska 
6a, 00-449 Warszawa, NIP:701-027-39-50, a jako odbiorcę Centralny Ośrodek Sportu 
– Ośrodek Przygotowań Olimpijskich w Wałczu, adres: Al. Zdobywców Wału 
Pomorskiego 99, 78-600 Wałcz. 

4. Strony wyłączają zastosowanie art. 3571 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks 
cywilny do wynagrodzenia Wykonawcy. 

 
§ 4. 

UBEZPIECZENIE 
1. Wykonawca zawrze umowę ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej na czas 

wykonywania przedmiotu Umowy w zakresie wypadków mogących wystąpić w związku 
z jej wykonywaniem, na sumę ubezpieczenia nie mniejszą niż 1.000.000,00 zł. 

2. Wykonawca będzie utrzymywał ciągłości zawartej umowy ubezpieczenia, w tym opłacał 
wszystkie należne składki. Na każde wezwanie Zamawiającego, Wykonawca przedłoży 
dowody dotrzymania warunków umowy ubezpieczenia, w tym dowody opłacenia 
składek. 
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§ 5. 

KARY UMOWNE 
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną za: 

1) odstąpienie od Umowy albo jej wypowiedzenie przez Zamawiającego, z przyczyn, 
za które odpowiedzialność ponosi Wykonawca, w wysokości dwumiesięcznego 
wynagrodzenia Wykonawcy, o którym mowa w § 3 ust. 1; 

2) niespełnienie wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób 
wykonujących czynności wskazane w § 1 ust. 3 lub niedostarczenie oświadczeń 
lub dokumentów, o którym mowa w § 1 ust. 5 w wysokości 1.000,00 zł za każdy 
przypadek.   

2. Maksymalna łączna kwota kary umownej, o której mowa w ust. 1 pkt 2, nie może 
przekroczyć  wysokości dwumiesięcznego wynagrodzenia Wykonawcy, o którym 
mowa w § 3 ust. 1. 

3. Zamawiający może żądać odszkodowania przenoszącego wysokość zastrzeżonej kary 
umownej. 

 
§ 6. 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
1. Spory mogące wyniknąć z realizacji Umowy będą rozstrzygane przez sąd miejscowo 

właściwy dla siedziby Zamawiającego. 
2. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, z których każdy 

stanowi oryginał i po jednym z nich otrzymuje każda ze Stron. 
 
 
 

Zamawiający               Wykonawca 
 


