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Centralny O$rodek Sportu - Oérodek Przygotowan Olimpijskich w Gizycku
Zaprasza do sktadania ofert na stanowisko:

Pracownik zaplecza sportowego

rodzaj stosunku pracy: umowa o prace na czas okreslony
wymiar : petny wymiar czasu pracy w rbwnowaznym systemie czasu pracy

Wymagania niezbedne warunku ce dopuszczenie do udzialu w post owaniv
rekrutacyjnym:

* obywatelstwo polskie,

°  wyksztatcenie zasadnicze,

*  prawo jazdy kat. B,

* niekaralnos¢ za przestepstwo popetnione umysinie.

Wymagania oczekiwane:

mile widziane do$wiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku,
uprawnienia sternika motorowodnego,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

dobra znajomos¢ swiata sportu,

wysoka sprawnos¢ fizyczna,

sumiennoi¢, odpowiedzialnoié, zaangazowanie w pracy,

Lakres zadan przewidzianych do wykon ania na stanowisku:

* Obstuga programu rezerwacji oraz prowadzenie ewidencjii rejestréw wykorzystania obiektdw
sportowych.

e Sporzqdzanie sprawozdanh z wykorzystania bazy sportowe;.
Prowadzenie dokumentacii zajec szkoleniowych.
Wspotpraca z PZS i innymi podmiotami dziatajgcymi w zakresie organizacii zgrupowan i imprez
sportowych oraz organizacja i obstuga imprez w hali sportowe;.

* Andliza trenddw na rynku sportowym w celu dopasowania oferty COS-OPO w Gizycku do
wymagan rynku.

o Wspdtpraca z dziatem ustug w celu kreowania pozytywnego wizerunku, marki, promociji i reklamy
COS-OPO w Gizycku.

e Przygotowanie obiektéw do treningdw, zawodow i innych wydarzen.

e Zabezpieczenie mienia w obiektach sportowych oraz nadzorowanie prawidtowoici uzytkowania
obiektdw przez grupy sportowe.
Utrzymanie w czystosci hali sportowej i sal treningowych,
Wydawanie sprzetu grupom sportowym oraz zabezpieczenie sprawnosci dziatania wyposazenia
obiektow w czasie tfreningdw i zawoddw.

* Stata konserwacja i prace eksploatacyjne wszystkich obiektéw sportowych znajdujgcych sie
na terenie Osrodka,

e Obstuga sprzetu audiowizualnego i do pomiaru czasu na zgrupowaniach i zawodach sportowych,

¢ Zapewnienie odpowiednich warunkdw przechowywania wyposazenia oraz prawidtowego
funkcjonowania magazynu ze sprzetem sportowym,
Zapewnienie wtasciwego funkcjonowania wentylacji i klimatyzacji na hali sportowe;j,
W sezonie lethim obstuga todzi motorowodnych , zgodnie ze zleceniami.

i COS-OPO w Gizycku 11-500 Gizycko ul. Moniuszki 22 tel.: +48 87 44 17 100-101
owna I Cos 00-449 Warszawa ul. Lazienkowska 6a tel.: +48 22 529 87 20
.;m“",‘"‘ COS-OPO w Spale 97-215 Inowtddz, Spata Al. Prezydenta Ignacego Moscickiego 6 tel.: +48 44 724 23 46
COS-OPO w Szczyrku 43-370 Szczyrk ul. Plazowa 8 tel.: +48 33 817 84 41

L COS-OPO w Watczu 78-600 Watcz Al. Zdobywcéw Watu Pomorskiego 99 tel.: +48 67 258 44 61
QUL COS-OPO w Zakopanem 34-500 Zakopane ul. Bronistawa Czecha 1 tel.: +48 18 201 2274
COS-OPO we Wiadystawowie 84-120 Wiadystawowo ul. Zeromskiego 52 tal. +48 58 674 6300

——————-—_—.—__m—————_______-———-———____~—————_______————-——__—



Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny

2. zyciorys — curriculum vitae

3. o$wiadczenie potwierdzajace posiadanie obywatelstwa polskiego lub o$wiadczenie kandydata o
posiadaniu obywatelstwa Unii Europejskiej lub obywatelstwa innych panstw, ktérym na podstawie
umdw miedzynarodowych lub przepisdw prawa wspdinotowego przystuguje prawo podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolite; Polskiej

4. kserokopia dokumentu potwierdzajgcego wyksztatcenie

5. kserokopia dokumentéw potwierdzajacych kwallifikacje kandydata

6. oéwiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z
petni praw publicznych oraz, 7e nie toczy sie wobec kandydata postepowanie karne

7. otwiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo

8. zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych (podstawowa lub rozszerzonaq,
Zalgceznik Nr 7)

9. inne np. referencje, certyfikaty potwierdzajgce kwalifikacje

skladane dokumenty muszq by¢é wiasnorgcznie podpisane przez kandydata.

Oferty z podaniem adresu do korespondencji i telefonu komoérkowego z dopiskiem
Pracownik zaplecza sporfowego nalezy skliadaé w formie pisemnej w zamknietych
kopertach na adres:

Centralny O$rodek Sportu - Osrodek Przygotowan Olimpijskich w Gizycku

11-500 Gizycko ul. Moniuszki 22

sekretariat - | pietro, pokéj nr 243

lub przestane drogq elekironiczng na adres: sekretariat.gizycko@cos.pl

Oferty nalezy sktadaé w terminie do dnia 15 lutego 2020 r. do godz. 11%

W naborze biorg udziat wylqcznie dokumenty aplikacyjne, bedace odpowiedziq na
ogloszenie w naborze.

Postepowanie rekrutacyjne prowadzi Zespot Rekrutacyjny powotana przez Dyrektora
COS-OPO w Gizycku.

Centrainy OsrogleR

Osrodek Przygotowa ;
Tomasz Owski




Zatqcznik Nr 7
do Regulaminu naboru na wolne stanowisko pracy
w Centralnym Osrodku Sportu

ZGODA - Rekrutacija

Wersja podstawowa:

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Centralny Osrodek Sportu, ul. tazienkowska,
00-449 Warszawa; moich danych osobowych zawartych w dokumentacji aplikacyjnej w celu i

zakresie niezbednym do uczestnictwa w biezqcym procesie rekrutacii.

............................................B.o.ab.i.s.'.(a’:‘.c;;/amo
Wersja rozszerzona:
Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Centralny Osrodek Sportu, ul. tazienkowska 6q,
00-449 Warszawa, moich danych osobowych zawartych w dokumentacji aplikacyjnej w celu i
zakresie niezbednym do uczestnictwa w biezacym procesie rekrutacji oraz na potrzeby
przysztych rekrutaciji.

.............................................................

podpis kandydata

SPELNIENIE OBOWIAZKU INFORMACYJNEGO

Lgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdinego Rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. informuje, iz Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centralny
Osrodek Sportu, ul. tazienkowska éa ( COS TORWAR), 00-449 Warszawa. Dane kontaktowe do
Inspektora Ochrony Danych: iod@cos.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedq w celu realizacji procesu rekrutacii na podstawie
udzielonej przez Panig/Pana zgody (Art. 6, ust. 1, lit. a). Pani/Pana dane osobowe bedq

przechowywane przez okres obowigzywania wyrazonej przez Panig/Pana zgody.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do treéci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia
zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do wtadciwego organu nadzorczego w zakresie ochrony
danych osobowych gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczqeych narusza przepisy ogdlnego Rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednak

niezbedne do udziatu w procesie rekrutacii.







