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SZ.DPZ.271.26.2023.MSz                                                        Szczyrk dn. 20.03.2022  
 
 
 
                                             Strony zainteresowane  

                                                             przedmiotowym postępowaniem  
       o udzielenie zamówienia publicznego  

 
Dotyczy: postępowania o udzielenie zamówienia publicznego prowadzonego 
w trybie przetargu nieograniczonego pn. Budowa Kolei Linowej Doliny-Skrzyczne 
nr referencyjny postępowania DZP/Sz/11/2022 
 
 

Centralny Ośrodek Sportu - Ośrodek Przygotowań Olimpijskich w Szczyrku, 
działając zgodnie z art. 137 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 11 września 2019 roku – Prawo 
zamówień publicznych (Dz.U. z 2022.2687), zwanej dalej „ustawą PZP” niniejszym 
informuje, iż dokonuje zmiany treści SWZ:  

 
1. W załączniku nr 8 Projektowanych postanowieniach umowy w §6 wprowadza ust. 
15, który otrzymuje następujące brzmienie: 
15. Wykonawca, którego wynagrodzenie zostało zmienione zgodnie z §16 ust. 3, 
zobowiązany jest do zmiany wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z 
którym zawarł umowę, w zakresie odpowiadającym zmianom cen materiałów lub 
kosztów dotyczących zobowiązania podwykonawcy, jeżeli łącznie spełnione są 
następujące warunki: 
1) przedmiotem umowy są roboty budowlane, dostawy lub usługi; 
2) okres obowiązywania umowy przekracza 6 miesięcy. 
 
2. W załączniku nr 8 Projektowanych postanowieniach umowy w §10 ust. 1 który 
otrzymuje następujące brzmienie: 
1.Rozliczanie robót, objętych niniejszym zamówieniem będzie się odbywało na 
podstawie trzech faktur tj. dwóch faktur przejściowych za wykonanie I i II etapu robót 
określonych w § 3 pkt 1) I 2) umowy i faktury końcowej za wykonanie III etapu 
określonego w § 3 pkt 3) niniejszej umowy. Każda z w/w faktur wystawiona zostanie na 
podstawie protokołów odbioru danego etapu robót, 
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wystawionych za odebrane przez Zamawiającego roboty, ujęte w harmonogramie 
rzeczowo-finansowym. Wynagrodzenie wypłacane na podstawie faktur 
przejściowych nie może łącznie przekroczyć 55% wynagrodzenia umownego brutto. 
Pozostała część wynagrodzenia określonego w §9 ust. 1 zostanie zapłacona na 
podstawie faktury końcowej wystawionej po zakończeniu całości prac związanych z 
realizacją przedmiotu umowy, potwierdzonym protokołem odbioru końcowego 
podpisanym przez strony z adnotacją bez wad istotnych oraz po uzyskaniu pozwolenia 
na użytkowanie wydane przez PINB w Bielsku-Białej i TDT w Katowicach. Łączna kwota 
wynagrodzenia, wynikająca z wystawionych faktur musi być równa wartości 
wykonanych, odebranych i rozliczonych robót budowlanych. 
 
3. W załączniku nr 8 Projektowanych postanowieniach umowy w  §16 ust. 3-9, które 
otrzymują następujące brzmienie: 
3. Zamawiający zgodnie z art. 439 ust. 1 ustawy Pzp przewiduje możliwość zmiany 
wysokości wynagrodzenia określonego w § 9 ust. 1 umowy w przypadku zmiany ceny 
materiałów lub kosztów związanych z realizacją umowy z uwzględnieniem 
następujących reguł: 
a) podstawą do ustalenia poziomu zmiany ceny materiałów lub kosztów związanych 
z realizacją zamówienia jest wskaźnik cen towarów i usług konsumpcyjnych ogłaszany 
w komunikacie Prezesa Głównego Urzędu Statycznego dotyczący wskaźnika cen 
produkcji budowlano-montażowej obowiązujący w miesiącu, w którym upłynął termin 
otwarcia ofert. 
Sposób obliczenia: 
Waloryzacja będzie odbywać się w oparciu o wskaźnik cen produkcji budowlano-
montażowej, publikowany przez Główny Urząd Statystyczny (zwany dalej GUS), 
dostępny w Dziedzinowej Bazie Wiedzy pod linkiem: 
http://swaid.stat.gov.pl/Ceny_dashboards/Raporty_predefiniowane/RAP_DBD_CEN_
30.aspx, lub w Biuletynie Statystycznym, w układzie miesiąc poprzedni = 100, 
dotyczący kolejnych miesięcy kalendarzowych począwszy od miesiąca otwarcia 
oferty, do miesiąca za który została wystawiona faktura VAT. W przypadku, gdyby w/w 
wskaźnik przestał być dostępny, strony uzgodnią inny, najbardziej zbliżony wskaźnik 
publikowany przez GUS. 
Wskaźnik waloryzacji Ww (n) przez który należy każdorazowo przemnożyć wartość 
faktury VAT za n-ty miesiąc powstaje poprzez przemnożenie przez siebie wskaźników 
cen produkcji budowlano-montażowej dla kolejnych miesięcy począwszy od 
miesiąca w którym nastąpiło otwarcie oferty (miesiąc 0 gdy wskaźnik jest równy 100) 
do miesiąca za który nastąpi wystawienie faktury (miesiąc n-ty) wg poniższego wzoru: 

 
gdzie: 

„Ww (n)" – wskaźnik waloryzacji dla n-tego miesiąca; 
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„a" - stały współczynnik o wartości [0,55] obrazujący część wynagrodzenia, które nie 
podlega waloryzacji (element niewaloryzowany). 
„W0" – wskaźnik „0” z miesiąca otwarcia oferty = 100 
„W1" – wskaźnik „1” z następnego miesiąca po miesiącu otwarcia oferty (wskaźnik cen 
produkcji budowlano-montażowej publikowany przez GUS, w układzie miesiąc 
poprzedni = 100) 
„W2”, „W3",… – wskaźniki „2”, „3”, … z kolejnych miesięcy po miesiącu otwarcia oferty 
(wskaźnik cen produkcji budowlano-montażowej publikowany przez GUS, w układzie 
miesiąc poprzedni = 100) 
Wn-1– wskaźnik „n-1” z miesiąca poprzedzającego miesiąc za który nastąpi 
wystawienie faktury (wskaźnik cen produkcji budowlano-montażowej publikowany 
przez GUS, w układzie miesiąc poprzedni = 100) 
„Wn" – wskaźnik „n” z miesiąca za który nastąpi wystawienie faktury (wskaźnik cen 
produkcji budowlano-montażowej publikowany przez GUS, w układzie miesiąc 

poprzedni = 100). Ilorazy wskaźników cen (np. 𝐖𝟏

ଵ଴଴
 ) należy obliczać z dokładnością do 

trzech miejsc po przecinku. Natomiast wynik iloczynów tj. wskaźnik waloryzacji Ww (n) 
należy obliczać z dokładnością do 4 miejsc po przecinku 
b) minimalny poziom zmiany ceny materiałów lub kosztów wyliczony w oparciu o 
wskaźnik cen produkcji budowlano- montażowej GUS, uprawniający strony umowy do 
żądania zmiany wynagrodzenia wynosi 2 procent (2%); 
c) maksymalna wartość zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający wynosi 
5 procent (5 %) wartości brutto wynagrodzenia określonego w § 9 ust. 1. 
4. Zmiany, o których mowa w ust. 3  mogą być wprowadzone wyłącznie wtedy, gdy 
mają one wpływ na koszty wykonania umowy przez Wykonawcę. W przypadku ich 
wystąpienia  Wykonawca może wystąpić do Zamawiającego z pisemnym wnioskiem 
o zmianę wynagrodzenia, przedkładając odpowiednie dokumenty potwierdzające 
zasadność złożenia takiego wniosku. Wykonawca powinien wykazać ponad wszelką 
wątpliwość, że zaistniała zmiana ma bezpośredni wpływ na koszty wykonania 
zamówienia oraz określić stopień, w jakim wpłynie ona na wysokość wynagrodzenia. 
5.  Zmiana, o której mowa w ust. 3  może być wprowadzana jeden raz w trakcie 
obowiązywania Umowy i nie wcześniej niż po upływie 6 miesięcy od dnia zawarcia 
niniejszej Umowy poprzez przedłożenie wniosku o zmianę wynagrodzenia wraz z 
uzasadnieniem i komunikatem  Prezesa Głównego Urzędu Statycznego dotyczącego 
wskaźnika cen produkcji budowlano- montażowej obowiązującego w okresie 
realizacji zamówienia. 
6. Poprzez zmianę cen materiałów lub kosztów, o których mowa w ust. 3 należy 
rozumieć wzrost odpowiednio cen lub kosztów, jak i ich obniżenie, względem cen lub 
kosztów przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia zawartego w ofercie, zatem 
uprawnienie do składania wniosku w przedmiocie zmiany wynagrodzenia przysługuje 
zarówno Wykonawcy, jak i Zamawiającemu. W przypadku obniżenia cen lub kosztu w 
stosunku do cen lub kosztu przyjętych w celu ustalenia wynagrodzenia zawartego w 
ofercie zapisy ust. 3  stosuje się odpowiednio do Zamawiającego. 
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7. W przypadku akceptacji żądania przez drugą stronę, zwaloryzowane 
wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 3- 6 niniejszego paragrafu będzie 
obowiązywać od dnia doręczenia żądania i po podpisaniu aneksu, z uwzględnieniem 
zapisów związanych z rozliczeniami wskazanych w niniejszym paragrafie. 
8. Brak zgody na zmianę wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 3- 6 niniejszego 
paragrafu, po stronie Zamawiającego powoduje, że Wykonawca obowiązany jest 
wykonywać umowę na dotychczasowych zasadach. 
9. W przypadku dokonania zmiany wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 3- 6 
niniejszego paragrafu Wykonawca zobowiązany będzie do dokonania zmiany 
wynagrodzenia przysługującego podwykonawcy, z którym zawarł umowę, w zakresie 
odpowiadającym zmianom cen materiałów lub kosztów dotyczących zobowiązania 
podwykonawcy. Wykonawca zobowiązany będzie do dokonania powyższej zmiany 
w terminie 30 dni od dnia dokonania zmiany Umowy oraz przedłożenia oświadczenia 
podwykonawcy o dokonanej zmianie. 
 
Zamawiający w oddzielny pliku na stronie prowadzonego postępowania zamieszcza 
załączniku nr 8 Projektowane postanowienia umowy po zmianach z dnia 20.03.2023r. 
 
4. W załączniku nr 6 do SWZ opisie przedmiotu zamówienia Zamawiający wprowadza 
zapis dotyczący wizji lokalnej, który otrzymuje następujące brzmienie:  
Ze względu na trudne warunki geofizyczne oraz specyfikę obiektu Zamawiający 
zaleca udział oferentów w wizji lokalnej w miejscu planowanych robót. Wyznacza się 
termin wizji lokalnej na dzień 31 marca 2023r. o godz.10:00. Zbiórka uczestników przed 
budynkiem Kolei Linowej Szczyrk Skrzyczne ul. Myśliwska 45. 
 
Zamawiający w oddzielny pliku na stronie prowadzonego postępowania zamieszcza 
załączniku nr 6 opis przedmiotu zamówienia po zmianach z dnia 20.03.2023r. 
 
 
Powyższe wyjaśnienia i zmiany stają się integralną częścią Specyfikacji Warunków 
Zamówienia oraz winny być uwzględnione przez WYKONAWCÓW w trakcie 
przygotowywania dokumentów do złożenia ofert w postępowaniu. 
 
 


