CENTRALNY OSRODEK SPORTU

GIZYCKO

OSRODEK PRZYGOTOWAN OLIMPIJSKICH

Cenftralny Osrodek Sportu - Osrodek Przygotowan Olimpijskich w Gizycku
zaprasza do sktadania ofert na stanowisko:

SZEF KUCHNI
Miejsce pracy: COS-OPO w Gizycku
rodzqgj stosunku pracy: umowa o prace
wymiar : petny wymiar czasu pracy

Wymagania niezbedne warunkujgce dopuszczenie do udzialu w ostepowaniu
rekrutacyjnym:

o wyksztatcenie Srednie lub tytut mistrza w zawodzie,

e doswiadczenie zawodowe minimum 5 lat,

e petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych, korzystanie z petni praw publicznych,

e niekaralnos¢ za przestepstwo popetnione umysinie.

Wymagania oczekiwane:

znajomos¢ zagadnien dotyczgcych zywienia zbiorowego,

znajomos¢ zagadnieh z zakresu dietetyki i zywienia sportowcow,

znajomos¢ zagadnien kalkulaciji i uktadania jadtospiséw (dziennych, tygodniowych,
okolicznosciowych),

znajomos¢ zagadnien zwigzanych z przetwarzaniem produktéw zywnosciowych,
praktyczna znajomosé procedur okreslonych w normie HACCP,

umiejetnos¢ planowania i organizacii pracy,

umiejetnos¢ wspodtpracy w zespole,

kreatywnosé,

radzenie sobie ze stresem i presjq czasu,

Zakres zadan przewidziana do wykonania na stanowisku:

1) Organizacja dziatu gastronomii od podstaw,

2) Organizacja i nadzér pracy podlegtego personelu,

3) Nadzér nad stanem jakosciowym i ilosciowym positkdw, oraz estetykg podawania potraw

4) Nadzér nad organizacjg imprez poza sportfowych (bankiety ) w zakresie przygotowania
positkdw i podawania do stotu

5) Praca z wykorzystaniem programu TRISOFT oraz arkuszy kalkulacyjnych,

6) Uktadanie kart kalkulacyjnych —produktéw  zywnosciowych, opracowywanie
jadtospiséw dla zgrupowan sportowych i gosci indywidualnych,

7) Przygotowywanie planu produkciji na dzieh nastepny,

8) Opracowywanie dziennych kart kalkulacyjnych z wyszczegdlnieniem gramatury, cen
jednostkowych i zbiorczych, z uwzglednieniem ilosci oséb zywionych zgodnie z
zaplanowanym jadtospisem,

9) Przygotowanie opisdw zamédwienia i SIWZ do ofert i przetargébw na artykuty
Zywnosciowe oraz urzgdzenia gastronomiczne,

10) Monitoring rynku artykutéw zywnosciowych,

11) Projektowanie wprowadzania nowosci w technikach zywieniowych,

12) Opracowywanie raportéw rozliczenia kosztéw zywienia,

13) Sktadanie zamdwien na artykuty zywnosciowe,

14) Sprawdzanie faktur pod wzgledem merytorycznym,

15) Scista wspdtpraca z innymi dziatami w Osrodku,

16) Dbanie o odpowiedni stan sanitarno-higieniczny pomieszczen i urzgdzen gastronomicznych,
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17) Nadzér nad realizacjg procedur HACCP,

18) Zgtaszanie potrzeb w zakresie remontéw i konserwaciji pomieszczerh , maszyn i urzgdzen w
dziale zywienia,

19) Wykonywanie innych polecen Dyrekcji O$rodka zwigzane z charakterem wykonywanej
pracy, a nie ujete niniejszym zakresem czynnosci i obowigzkoéw stuzbowych

Wymagane dokumenty:

1. zyciorys — curriculum vitae

2. kserokopia dokumentu potwierdzajgcego wyksztatcenie ($wiadectwa, dyplomy)

3. kserokopia dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje kandydata

4. oSwiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z
petni praw publicznych oraz, ze nie toczy sie wobec kandydata postepowanie karne

5. oSwiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo

6. dobrowolna zgoda kandydata na przetwarzanie danych osobowych do celéw przysztych
rekrutaciji, Zatgeznik Nr é

7. inne np. referencje, certyfikaty potwierdzajgce kwalifikacje

Dokumenty aplikacyjne z podanym adresem do korespondencji o raz numerem telefonu
komorkowego, nalez sktada¢ w formie pisemnej w zamknietej kopercie z dopiskiem .Nabér na
stanowisko SZEF KUCHNI" nalezy sktadaé na adres:

Centralny Osrodek Sportu - Osrodek Przygotowan Olimpijskich w Gizycku
11-500 Gizycko ul. Moniuszki 22

lub drogq elektroniczng na adres:

sekretariat.gizycko@cos.pl

w zaszyfrowanej wiadomosci zatytutowanej ,Nabdr na stanowisko SZEF KUCHNI w COS-OPO w
Gizycku" (przy czym hasto do rozszyfrowania wiadomosci powinno byé¢ przekazane w oddzielnej
wiadomosci) w terminie do dnia 19 grudnia 2022 r. do godz. 120

W naborze biorq udziat wytqcznie dokumenty aplikacyjne, bedgce odpowiedzig na
ogtoszenie w naborze. O zachowaniu terminu sktadania dokumentéw aplikacyjnych
decyduje:

1) data wptywu do COS-OPO w Gizycku (Sekretariat - | pietro, pokdj nr 243) —w
przypadku ztozenia dokumentéw w formie pisemne;j , lub

2) data ofrzymania hasta do rozszyfrowania (otwarcia) dokumentéw aplikacyjnych - w
przypadku wysytki dokumentéw drogq elektroniczng.

Kandydaci, ktérych dokumenty aplikacyjne bedqg kompletne i spetniqg wymogi formalne
zawarte w niniejszym ogtoszeniu zostang indywidualnie poinformowani o miejscu i terminie
przeprowadzenia kolejnego etapu rekrutacii.

Postepowanie rekrutacyjne prowadzi Zespot Rekrutacyjny powotana przez Dyrektora
COS-OPO w Gizycku.

Dyrektor COS-OPO w Gizycku na kazdym etapie procesu rekrutacji moze uniewaznié
postepowanie bez podania przyczyny.
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Ny

Zalgcznik Nr 6
do Regulaminu naboru na wolne stanowiska pracy
w Cenftralnym Os$rodku Sportu

ZGODA - Rekrutacja

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez COS/COS-OPO, moich danych osobowych
zawartych w dokumentaciji aplikacyjnej na potrzeby przysztych rekrutacii przez okres jednego
roku od zakohczenia procesu rekrutacj, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO)

...................................................

podpis kandydata

SPELNIENIE OBOWIAZKU INFORMACYJNEGO

Chcielibysmy Panstwa poinformowaé, w jaki sposdb bedziemy przetwarza¢ Panstwa dane
osobowe oraz wskazaé cel, ktéremu majg one stuzy¢. Poprzez wyjasnienie tych kwestii,
chcemy spetnié cigzqcy na nas obowigzek informacyjny wynikajacy z ogdinego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych, fzw. RODO. W zwigzku z powyzZszym
chcielibysmy, poinformowac, ze:

1. Administrator danych osobowych
Administratorem Pafstwa danych osobowych jest Centralny Oérodek Sportu, ul.
tazienkowska 6a, w Warszawie, zwany dalej: COS/COS-OPO...

2. Punkt kontaktowy
W sprawach ochrony swoich danych osobowych mogq Panstwo kontaktowad sie z
Inspektorem Ochrony Danych Osobowych pod adresem e-mail: iod@cos.pl.

3. Cele przetwarzania, podstawa prawna przetwarzania oraz kategorie danych
Dane osobowe bedziemy przetwarza¢, aby ocenic Panstwa kwalifikacje i umiejetnosci
potrzebne do pracy na stanowisku, na ktére Panstwo aplikujq oraz wybraé odpowiedniq
osobe do pracy w COS/COS-OPO.

Pafstwa dane osobowe, w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy, bedziemy
przetwarzaé w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego i
ewentualnego zawarcia umowy (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i ¢ RODO). Jesli w
dokumentach aplikacyjnych podadzqg Panstwo nam inne dane, bedziemy przetwarzac je
na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), kitdra moze zostaé odwotana w dowolnym
czasie. Wysytajgc nam swoje zgtoszenie rekrutacyjne wyraza Pani/Pan zgode na
przetwarzanie danych w nim zawartych.

4. Okres przechowywania danych
Pani/Pana dane osobowe bedziemy przetwarzal przez okres trwania danej rekrutaciji. W
przypadku, gdy wyrazit Pan/Pani zgode na udziat w przysztych rekrutacjach, dane
osobowe bedziemy przetwarza¢ do czasu odwotania zgody., jednak nie dtuzej niz 1 rok
od zakonczenia biezgcej rekrutacii.

5. Odbiorcy danych i transfer danych do panstw trzecich

€
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7.

Dostep do Pani/Pana danych osobowych bedzie przystugiwat naszym upowaznionym
pracownikom i wspdtpracownikom, a takze dostawcom ustug, z ktérych korzystamy (np.
dostawcy ustug IT lub podmioty wspierajace rekrutacje). Pani/Pana dane osobowe nie
bedq przekazane podmiotom przetwarzajgcym dane osobowe majgcym siedzibe poza
Europejskim Obszarem Gospodarczym (EOG).

Panstwa prawa i profilowanie
Przystugujg Pani/Panu nastepujgce prawa zwiqzane z przetwarzaniem danych
osobowych:

e prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie, bez
wpiywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano przed jej
cofnieciem,

prawo dostepu do danych osobowych,

prawo zgdania sprostowania danych osobowych,

prawo zqdania usunigcia danych osobowych,

prawo zqdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

prawo do przenoszenia danych osobowych.

Jednoczesnie informujemy, ze przystuguje Pani/Panu prawo whniesienia skargi do Prezesa
Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO) z siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2.

W oparciu o dane osobowe nie bedq podejmowane zadne zautomatyzowane decyzje,
w tym nie bedq podiegaty profilowa niv.

Obowigzek podania danych

Podanie danych osobowych jest catkowicie dobrowolne, ale — w zakresie przewidzianym
przez przepisy prawa pracy - konieczne do wziecia udziatu w rekrutaciji.
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