CENTRALNY OSRODEK SPORTU

CETNIEWO

OSRODEK PRZYGOTOWARN OLIMPIJSKICH

Centralny Osrodek Sportu
Osrodek Przygotowan Olimpijskich im. Feliksa Stamma Cetniewo
we Wiadystawowie
ul. Zeromskiego 52, 84-120 Wiadystawowo
zaprasza do sktadania ofert na stanowisko:
LASTEPCA KIEROWNIKA ds. PLYWALNI
W DZIALE INFRASTRUKTURY SPORTOWEJ | REHABILITACJI

miejsce pracy: Wtadystawowo ul. Zeromskiego 52
rodzaj stosunku pracy : umowa o prace

wymiar etatu: caty etat

1.Wymagania niezbedne warunkujgce dopuszczenie do udzialu w postepowaniu
rekrutacyjnym:

1.1. wyksztatcenie wyzsze

1.2.dodwiadczenie zawodowe minimum 5 lat

1.3 .petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
1.4. niekaralno$¢ za przestepstwa popetnione umyslnie

2. Wymagania oczekiwane:

2.1.zdolnos¢ andalitycznego myslenia

2.2. umiejetnod¢ komunikacji , samodzielnosé, odpowiedzialnosé,

2.3. umiejetno$¢ zarzgdzania i pracy w zespole,

3. Zakres najwazniejszych zadan przewidzianych do wykonywania na wyzej wymienionym
stanowisku:

3.1.Planowanie rozktadu zaje¢ na ptywalni.
3.2. Prowadzenie rezerwacji Ptywalni dla grup zorganizowanych

3.3..Nadzoér nad redlizacjg uméw zewnetrznych( obstuga ratownicza, badanie wody w
basenie ,dostawy azotu).

3.4.Badanie jakosci wody.
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3.5.Zapewnienie czystosci i odpowiedniego stanu sanitarno-higienicznego na Ptywalni.
3.6.0Organizowanie zawoddw na Ptywalni.

3.7 .Przygotowywanie dokumentéw niezbednych do wszczecia i przeprowadzenia postepowania
o udzielenie zamdwienia publicznego na obstuge ratowniczg.

3.8. Planowanie i dokonywanie przeglgddw , napraw i serwiséw urzgdzen na Ptywalni.
3.9. Nadzor nad pracg podlegtych pracownikow.

4. Wymagane dokumenty :

4.1.CV oraz list motywacyjny,

4.2. kserokopie dokumentdw potwierdzajgcych spetnienie wymagan w zakresie wyksztalcenia,
kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego,

4 3. oSwiadczenie o posiadaniu petnej zdolnodci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych , _

4.4. odwiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo

4.5.0%wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacii.
Wymaga sie , aby wszystkie dokumenty byly wlasnorecznie podpisane przez kandydata.
Oferty, z podaniem adresu do korespondenciji i telefonu kontaktowego,
nalezy sktadaé:
w zamknietych kopertach w Sekretariacie COS-OPO Wtadystawowo z dopiskiem
+LASTEPCA KIEROWNIKA DS. PLYWALNI"
ul. Zeromskiego 52, 84-120 Wiadystawowo
w terminie do 16.08.2022r do godz. 12.0
O zachowaniu terminu decyduje data i godzina wpltywu oferty

Lub

drogg elekironiczng na adres : rekrutacja.cetniewo@cos.pl
ZLastrzegamy sobie prawo do kontakiu z wybranymi kandydatami.

Postepowanie rekrutacyjne prowadzi komisja powotana p-rzez Dyrektora COS-OPO
Wtadystawowo.

Dyrektor COS-OPO Wtadystawowo na kazdym etapie naboru moze uniewaznic postepowdanie
rekrutacyjne bez podania przyczyny.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego kandydaci dopuszczeni do
udziatu w postepowaniu , zostang powiadomieni indywidualnie.
R

portu -
kidh im. Edliksa Stamma
e

Michat Kowalski
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Zatgcznik Nr 7
do Regulaminu naboru ha wolne stanowiska pracy
w Centralnym Osrodku Sportu

ZGODA - Rekrutacija

Wersja podstawowa:

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Centralny O$rodek Sportu, ul. tazienkowska éa, 00-449
Warszawa:; moich danych osobowych zawartych w dokumentacii cplil;acyjnej w celu i zakresie
niezbednym do uczestnictwa w biezqcym procesie rekrutacii.

...................................................

podpis kandydata
Wersja rozszerzonao:

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Ceniralny Osrodek Sportu,
ul. tazienkowska 6a, 00-449 Warszawa, moich danych osobowych zawartych w dokumentacii
aplikacyinej w celu i zakresie niezbgdnym do uczestnictwa w biezgcym procesie rekrutacii oraz na
poirzeby przysztych'rekrutacii przez okres jednego roku od zakohczenia procesu rekrutacii, zgodnie z
ustawq z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych(Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000}oraz
zgodnie z Rozporzqdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE {RODQ)

...................................................

podpis kandydata

SPELNIENIE OBOWIAZKU INFORMACYJNEGO

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdinego Rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. informuje, iz Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centralny Osrodek
Sportu, ul. tazienkowska éa ( COS TORWAR), 00-449 Warszawa. Dane kontaktowe do Inspektora
Ochrony Danych: iod@cos.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedq w celu realizacji procesu rekrutacji na podstawie
udzelonej przez Panig/Pana zgody (Art. 6, ust. 1, lif. a). Pani/Pana dane osobowe bedq
przechowywane przez okres obowigzywania wyrazonej przez Panig/Pana zgody.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do cofnigcia zgody w
dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, kiérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Ma Pani/Pan prawo whniesienia skargi do wiasciwego organu nadzorczego w zakresie ochrony
danych osobowych gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana
dotyczgeych narusza pizepisy ogdinego Rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27
kwietnia 2016 r. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne
do udziatu w procesie rekrutaci.
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