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Zapytanie ofertowe

Dotyczy: Swiadczenie ustug z zakresu BHP i ochrony przeciwpozarowej dia Centralnego Osrodka

Sportu z siedzibg w Warszawie.

Centralny Ojérodek Sportu, dziatgjac, joko Zamawiajgcy, zaprasza do ztozenia oferty
w formie elekironicznej na Swiadczenie ustug z zakresu BHP w rozumieniu art. 237" §2
Kodeksu pracy i wykonywanie czynnosci z zakresu ochrony przeciwpozarowej w rozumieniu
ustawy o ochronie przeciwpozarowej z dnia 15 pazdziernika 2009 r. (Dz.U. z 2016, poz. 191)
dla COS z siedzibg w Warszawie.

I. Przedmiot zaméwienia
Przedmiotem zamodwienia jest Swiadczenie ustug bhp i ochrony przeciwpozarowej.

[.1.1) Rodzaj zamodwienia: ustugi

1.1.2) Okreslenie przedmiotu zamdwienia:

Zakres zamodwienia obejmuje Swiadczenie ustug bhp i ochrony przeciwpozarowej zgodnie
Z opisem przedmiotu zamdwienia stanowigcym zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego.
1.1.3. Czas trwania zamdwienia: od dnia popisania umowy do 31.12.2022 .

Il. Warunki udziatu w postepowaniu:

Zamawiajgcy uzna warunek za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze dysponuje osobami

posiadajgcymi uprawnienia do $wiadczenia ustug z zakresu BHP i wykonywania czynnosci

z zakresu ochrony przeciwpozarowe;j fj.:

a) specjalista spoza zaktadu pracy ds. bhp powinien spetnia¢ wymagania kwalifikacyjne
okreslone przepisami §4 ust.4 rozporzgdzenia Rady Ministrow z 2 wrzednia 1997 r. w
sprawie stuzby BPH (Dz.U. nr 704 ze zm.), fj. co najmniej takie, jakie wymagane sg dla
pracownika zatrudnionego na stanowisku specjalisty ds. bhp (wyzsze wyksztatcenie o
kierunku lub specjalnosci w zakresie bhp albo studia podyplomowe w zakresie bhp oraz
co najmniej 1 rok stazu pracy w stuzbie bhp), lub byé w przesztosci zatrudnionym na
stanowisku inspektora pracy PIP przez okres co najmniej 5 lat;

b) inspektor ochrony przeciwpozarowej wykonujgcy czynnosci w zakresie wynikajgcym z art.
4 ust. 1 ustawy o ochronie przeciwpozarowej z dnia 15 pazdziernika 2009 r. (Dz. U z 2016 .
poz. 191), powinien posiada¢ co najmniej kwalifikacje o ktérych mowa w art. 4 ust. 2 w
zZw. Z art. 4a ww. ustawy;
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c) aktualne szkolenie okresowe dla stuzby bhp.

lll. Informacje o Oswiadczeniach i dokumentach jakie majq dostarczyé Wykonawcy w celu
potwierdzenia spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu

W zakresie wskazania spetnienia przez wykonawce warunku, o ktérym mowa w pkt. | nalezy

ztozy¢ wraz z ofertq:

a) Wykaz osdb, ktére bedqg uczestniczyé w wykonywaniu zamdwienia, w szczegdinosci
odpowiedzialnych za $wiadczenie ustug, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji
zawodowych, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania zamdwienia,
a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnosci, oraz informacjg o podstawie do
dysponowania tymi osobami;

b) Oswiadczenie i dowody potwierdzajgce, Zze osoby, ktdére bedqg uczestniczye
w wykonywaniu zamdwienia, posiadajg wymagane uprawnienia,

c) Aktualny odpis z wtasciwego rejestru lub z centralnej ewidenciji i informacji o dziatalnosci
gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub ewidencji,
wystawione nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert
w przedmiotowym zapytaniu ofertowym (jezeli dotyczy).

IV. Tryb udzielenie zamoéwienia

Powyzsze zapytanie prowadzone jest bez zastosowania rygordw ustawy z dnia 11 wrzesnia
2019 r. Prawo zamodwien publicznych, tj. na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy, ktoéry
stanowi, iz ustawe stosuje sie do udzielania zamdwieh klasycznych oraz organizowania
konkurséw, ktérych warto$¢ jest rowna lub przekracza kwote 130 000 ztotych, przez
zamawiajgcych publicznych.

V. Kryteria oceny ofert:
Kryterium oceny i wyboru potencjalnego Wykonawcy jest cena = 100 %.
Zamawiajgcy dokona wyboru oferty z najnizszg cena.

VI. Informacje administracyjne
1. Adres strony internetowej, na ktérej jest dostepna dokumentacja dotyczgca
przedmiotowego zamodwienia: www.bip.cos.pl.

2. W przypadku wagtpliwosci lub niejasnosci co do zakresu zamdwienia nalezy kierowac
do Zamawiajgcego pytania w formie pisemne] pod adres poczty elektronicznej:
przetargi@cos.pl.

3. Oferty wraz z dokumentami wymienionymi w pkt. lll nalezy ztozy¢ w postaci elektroniczne;j
w formie plikéw PDF, na adres: przetargi@cos.pl.

4. Termin sktadania ofert: 11.10.2021 r. godz. 11.00

5. Termin zwigzania ofertg — 30 dni liczgc od daty otwarcia ofert.

6. W ztozonej wycenie przedmiotu zamdwienia nalezy uwzgledni¢ wszystkie prace
i czynnosci niezbedne do nalezytego wykonania umowy.

7. Niedoszacowanie, pominiecie oraz brak rozpoznania zakresu przedmiotu zamodwienia
nie moze by¢ podstawqg do zgdania zmiany wynagrodzenia ustalonego na podstawie
ztozonej oferty.

8. Rozliczenia wykonywania przedmiotu umowy nastgpi kazdorazowo na podstawie
prawidtowo wystawionej faktury VAT. Termin ptatnosci — 30 dni od daty przyjecia przez
Zamawiajgcego prawidtowo wystawionej faktury VAT i potwierdzen zaptaty
podwykonawcom naleznej cze$ci wynagrodzenia, jezeli cze$¢ prac bedzie
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powierzonych do wykonania podwykonawcom. Za date ptatnosci uwaza sie date
obcigzenia rachunku bankowego Zamawiajgcego.

9. Zamawiagjgcy zastrzega sobie prawo negocjacji z wybranym Wykonawcqg oraz
do uniewaznienia niniejszego zapytania oferfowego na kazdym etapie jego trwania bez
podawania uzasadnienia, przed i po fterminie otwarcia ofert, a takze po dokonaniu
wyboru oferty najkorzystniejszej.

10. Zamawiagjgcy zastrzega sobie prawo wzywania Wykonawcdw do wyjasnien lub
uzupetnien.

KIEROWNIK ZAMAWIAJACEGO

Zatgczniki:

Zatgcznik nr 1 = Opis przedmiotu zamdwienia
Zatgcznik nr 2 - Formularz oferty

Latgcznik nr 3 - Projektowane Postanowienia Umowy
Zatgcznik nr 4 - Wykaz oséb.



?)

O

0

d.

e

Zatgcznik nr 1
do zapytania ofertowego

Opis przedmioty zaméwienia

Swiadczenie ustug z zakresu BHP w rozumieniu art. 237" §2 Kodeksu pracy i wykonywanie
czynnosci z zakresu ochrony przeciwpozarowej w rozumieniu ustawy o ochronie
przeciwpozarowej z dnia 15 pazdziernika 2009 r. (Dz.U. z 2016, poz. 191) dla COS z siedzibg
w Warszawie.

prowadzenie kompleksowych i doraznych kontroli w zakresie bhp w siedzibie
Zamawigjgcego, nie rzadziej niz raz w miesigcu wraz z pisemnym przedstawieniem
whnioskéw profilaktycznych majgcych na celu likwidacje stwierdzonych brakdw i uchybieh;

sporzqdzanie i przedstawianie co cztery miesigce Zamawiajgcemu okresowych analiz stanu
bezpieczenstwa i higieny pracy zawierajgcych propozycje przedsiewziec technicznych
i organizacyjnych majgcych na celu zapobieganie zagrozeniom zycia i zdrowia
pracownikéw oraz poprawe warunkdéw pracy;

przeprowadzenie szkoleh wstepnych (instruktaz ogdiny) i okresowych dla pracownikéw
Zamawiagjgcego (wtgcznie z wydaniem wymaganych prawem zaswiadczeh z dziedziny
BHP);

doradztwo w zakresie obowigzujgcych przepisdw prawa pracy w odniesieniu do BHP;

zapewnienie aktualnych - ogdlnych instrukcji BHP/p.poz w celu ich udostepniania
pracownikom Zamawiajgcego do statego korzystania. Koszt zakupu pokrywa Zamawiajgcy;

udziat w postepowaniach powypadkowych oraz sporzgdzanie dokumentacii
powypadkowej w terminach przewidzianych prawem, badanie przyczyn i okolicznosci
wypadkdw, opracowywanie wynikajgcych z nich wnioskéw profilaktycznych;

przygotowywanie zgtoszenh Zamawiajgcemu do wtasciwych organdw Panstwowej Inspekcji
Pracy i Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, (zgtoszenie wypadkdw przy pracy: ciezkich,
zbiorowych i §miertelnych) oraz korespondencja z organami nadzoru nad warunkami pracy;

udziat w ocenie ryzyka zawodowego na stanowiskach pracy;

prowadzenie wymaganych przepisami prawa pracy z zakresu BHP rejestréw oraz wykazdw:
. choréb zawodowych i podejrzen o takie choroby,

. wypadkdéw przy pracy,

. czynnikdw szkodliwych dla zdrowia wystepujgcych na stanowisku pracy,

kart badan i pomiardw czynnikdw szkodliwych,

. prac niebezpiecznych.

10) doradztwo w zakresie organizaciji pracy na stanowiskach, na ktérych wystepujg czynniki

niebezpieczne, szkodliwe dla zdrowia lub warunki ucigzliwe oraz doradziwo w zakresie
doboru najwtasciwszych srodkédw ochrony zbiorowej i indywidualnej;
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1)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)

21)

22)

23)

24)

25)

pomoc w typowaniu czynnikdw szkodliwych dla zdrowia i okresleniu rodzaju potrzebnych do
wykonania badan w Srodowisku pracy (wybér laboratorium, zlecenie w imieniu klienta
wykonania badan);

wspdtudziat w reprezentowaniu Zamawiajgcego przed Panstwowq Inspekcjg Pracy,
Panstwowq Inspekcjg Sanitarng, Strazg Pozarng oraz uczestniczenie w kontroli dokonywane;j
przez te instytucje w zaktadzie Zamawiajgcego;

przedstawianie Zamawiajgcemu wnioskéw dotyczgcych zachowania wymagan ergonomii
na stanowiskach pracy oraz inicjowanie i rozwijanie réznych form popularyzacii
problematyki BHP;

w zaleznosci od potrzeb Zamawiajgcego opracowywanie instrukcji obstugi maszyn
i urzgdzen w zakresie BHP na podstawie przedstawionej dokumentacji techniczno-ruchowej
urzgdzenia;

udziat w opracowywaniu plandw modernizacji i rozwoju zaktadu pracy oraz przedstawianie
propozycji dotyczgcych uwzglednienia w tych planach rozwigzan techniczno-
organizacyjnych zapewnigjgcych poprawe stanu bezpieczehstwa i higieny pracy oraz
biezgca kontrola i monitowanie waznosci wymaganych zezwolen i uzgodnien niezbednych
do prawidtowego funkcjonowania obiektdw Torwar | i Torwar Il oraz urzgdzenh;

udziat w ocenie zatozen i dokumentacji dotyczgcych modernizacii zaktadu pracy albo jego
czesci a takze nowych inwestycji, oraz zgtaszanie wnioskéw dotyczgcych uwzglednienia
wymagan BHP oraz ochrony p.poz. w tych zatozeniach i dokumentacii;

udziat w przekazywaniu do uzytkowania nowo budowanych lub przebudowywanych
obiektéw budowlanych albo ich czesci, w ktérych przewiduje sie pomieszczenia pracy
urzgdzenh produkcyjnych oraz innych urzgdzeh majgcych wptyw na warunki pracy
i bezpieczenhstwo pracownikdéw;

wspodtpraca z wtasciwymi komorkami organizacyjnymi Zamawiajgcego, w szczegdlnosci
w zakresie organizowania i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkoleh w dziedzinie BHP,
ochrony p.poz. oraz zapewnienia wtasciwej adaptacji zawodowej nowo zatrudnionych
pracownikdéw;

udziat w opracowywaniu projektéw przepisdéw wewnetrznych regulujgcych problematyke
BHP oraz ochrony p.poz.;

opracowanie Instrukcji Bezpieczenstwa Pozarowego dla obiektéw Torwar | i Torwar I
zgodnie przepisami prawa oraz jej biezgca aktualizacja;

opracowanie oraz biezqgca aktualizacja wytycznych zabezpieczenia przeciwpozarowego
imprez masowych zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami;

opracowanie oraz biezqgca aktualizacja Instrukcji postepowania w przypadku pozaru lub
innego miejscowego zagrozenia w miejscu i czasie imprezy masowej dla Hali widowiskowo -
sportowej TORWAR | oraz krytego lodowiska TORWAR II;

biezgca aktualizacja Regulamindw obiektu TORWAR | i Il w zakresie zapisdéw dotyczgcych
BHP oraz ochrony przeciwpozarowej;

opiniowanie planéw zabudowy oraz organizacji imprez i widowisk realizowanych
w obiektach TORWAR li Il w zakresie bezpieczehstwa pozarowego i BHP;

biezgca kontrola przestrzegania zapisdw w zakresie BHP i bezpieczenstwa pozarowego,
wynikajgcych z Regulaminéw obiektdw w czasie przygotowan itrakcie realizacji imprez
i innych wydarzen odbywajgcych sie w obiektach TORWAR | i Il oraz udziat
w odbywajgcych sie u Zamawiajgcego imprezach w zaleznosci od jego potrzeb;
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26)

27)

28)

29)

30)

31)

organizacja oraz przeprowadzanie ¢wiczen ewakuacyjnych z obiektu TORWAR [ ll;

aktualizacja doboru i rozmieszczenia podrecznego sprzetu gasniczego oraz pozarniczego
i ewakuacyjnych znakdw bezpieczehstwa zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami, wspotpraca przy realizacji nowych systemdw zabezpieczenia pozarowego,
biezgce kontrole stanu bezpieczehstwa pozarowego obiektdw;

planowanie i koordynowanie przeglgddw techniczno-konserwacyjnych podrecznego
sprzetu gasniczego, badan hydrantdw przeciwpozarowych iinnych urzgdzen i systemow
przeciwpozarowych oraz planowanie i realizacja potfrzeb w tym zakresie;

udziat w przeprowadzaniu czynnosci kontrolno-rozpoznawczych z zakresu ochrony
przeciwpozarowej przeprowadzanych przez Pahstwowq Straz Pozarng;

prowadzenie szkolen dla nowo zatrudnionych pracownikéw Zamawidjgcego z zakresu
ochrony przeciwpozarowej oraz zapoznawanie z Instrukcjq bezpieczenstwa pozarowego
dla danego obiektu;

prowadzenie dokumentacji z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpozarowej dla obiektéw TORWAR [ II.

W przypadkach, gdy o opracowanie lub aktualizacje instrukcji, regulamindw lub innych
dokumentdw wystgpi Zamawiagjgcy, Wykonawca jest zobowigzany dokonaé opracowania
lub aktualizacji niezwtocznie, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia wystgpienia przez
Zamawiajgcego.

Wykonawca jest zobowigzany dokonywaé opracowania lub aktualizacji instrukcii,
regulamindw lub innych dokumentéw wynikajgcych ze zmiany stanu prawnego
w terminach zapewniajgcych ciggtq i statg zgodnos$¢ instrukcji, regulamindw lub innych
dokumentéw z obowigzujgcymi przepisami.

Wykonawca powinien zweryfikowaé dokumentacje posiadang przez Zamawiajgcego
w celu jej aktualizacji . W zwigzku z tym Wykonawca powinien wykonaé audyt wstepny
przedmiotu umowy w terminie 10 dni od jej podpisania.



Zatgcznik nr 2 do Zapytania Ofertowego

Formularz
Ofertowy

nazwa i adres lub pieczeé WYKONAWCY
DLA ZAMAWIAJACEGO:

CENTRALNY OSRODEK SPORTU
ul. ktazienkowska é6a
00-449 Warszawa,

W odpowiedzi na zapytanie ofertowe o zaméwieniu, my nizej podpisani

‘zgodnie z opisem przedmiotu zaméwienia oraz dzialajgc w imieniu i na rzecz:

Nazwa WYKONAWCY

REGON NIP

Siedziba (kod, miejscowosé, ulica, nr budynku, nr lokalu)

Czionkowie wiladz (dot. oséb prawnych)

Internet  http:// e—-mail: @
Telefon/-y Faks

1. OFERUJEMY nalezyte wykonanie przedmiotu zamodwienia polegajgce na $wiadczeniu
ustug BHP i ppoz dla Centralnego Osrodka Sportu z siedziba w Warszawie za tgczong

cene:
Q) n:’r’ro....... (stownie....... J+VAT ...... co daje kwote brutto w wysokosci ........(stownie......)

- w tym kwota za miesieczny okres Swiadczenia ustugi, ktéra wynosi:

b) netto....... (stownie....... J+VAT ...... co daje kwote brutto w wysokosci ........(stownie......)
2. Akceptujemy wszystkie zapisy ZAPYTANIA OFERTOWEGO wraz ze wszystkim jego
elementami

i istotnymi postanowieniami umowy.

3. UWAZIAMY SIE za zwigzanych niniejszg ofertq przez czas wskazany w ZAPYTANIU
OFERTOWYM, tj. przez okres 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

4. OSWIADCIZAMY, iz do oferty zatgczamy wypetniony wykaz dostaw.

5. KORESPONDENCIJE w sprawie niniejszego postepowania nalezy kierowac do:
Imie i nazwisko, nazwa firmy :

(data) (Podpis Wykonawcy)



Zatgcznik nr 4 do zapytania ofertowego -
Wykaz wykonanych dostaw

WYKAZ OSOB
ktére bedq uczestniczyé w wykonywaniu zaméwienia
Zakres wykonywanvch Wyksztalcenie, doswiadczenie,
Lp. Imie i nazwisko yxonywany kwalifikacje zawodowe/wpisaé rodzaj i
czynnosci L
numer uprawnien
1.
2.
3.

* Niepotrzebne skredli¢

(podpis Wykonawcy)



