Centralny Osrodek Sportu -
Osrodek Przygotowan Olimpijskich
im. Feliksa Stamma Cetniewo we Wiadystawowie

CENTRALNY OSRODEK SPORTU ul. Zeromskiego 52, 84-120 Wtadystawowo
KRS 0000374033, REGON 142733356-00035, NIP 7010273950
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Dyrektor — Michat Kowalski fel. +48 58 674 63 14, fax +48 58 674 63 50
Lastepca Dyrektora - Adam Budzisz fel. +48 58 674 63 14, fax: +48 58 674 63 50

Centralny Osrodek Sportu -
Osrodek Przygotowan Olimpijskich im. Feliksa Stamma Cetniewo
we Wiadystawowie
ul. Zeromskiego 52, 84-120 Wtadystawowo

zaprasza do sktadania ofert na stanowisko :
st. recepcjonistka /recepcjonista

miejsce pracy: Wiadystawowo ul. Zeromskiego 52
rodzqj stosunku pracy : umowa o prace
wymiar etatu : 1 etat

Wymagania niezbedne warunkujgce dopuszczenie do udziatu w postepowaniu
rekrutacyjnym:

e wyksztatcenie wyzsze i doswiadczenie zawodowe minimum 2 lata lub wyksztatcenie
Srednie i doSwiadczenie zawodowe co najmniegj 6 laft,

e Znajomos¢ jezyka obcego (wskazany jezyk angielski) w stopniu bardzo dobrym
w mowie i pismie,

e petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych, korzystanie z petni praw publicznych,

e niekaralno’¢ za przestepstwa popetnione umysinie.

Wymagania oczekiwane:

e wyksztatcenie o kierunku hotelarstwo lub obstuga ruchu turystycznego,
e dodwiadczenie w pracy na stanowisku recepcjonisty lub pokrewnym,
e wysoka kultura osobista

e dobra znajomos¢ obstugi komputera

e rzetelnos$¢, uczciwose, poufnose, dyspozycyjnose ( praca zmianowa)

e umiejetnos$¢ pracy w zespole

e odpornos$¢ na stres

e mity i zyczliwy sposdb komunikacii

e odporno$¢ na prace w warunkach ciggtego ruchu

Lakres najwazniejszych zadan przewidzianych do wykonywania na wyzej
wymienionym stanowisku obejmuje , miedzy innymi :

esprawnq i profesjonalng obstuge gosci w zakresie przyjmowania rezerwdacii
i zatatwiania formalnosci zwigzanych z meldowaniem i zakwaterowaniem,

© CETNIEWO

0 WALCL

COS-0OPO we Wladystawowie 84-120 Witadystawowo ul. Zeromskiego 52, tel.: +48 58 674 63 00

ssmee  cos 00-449 Warszawa ul. tazienkowska 4a, fel.: +48 22 529 87 40
ewastwa  COS-OPO w Gizycku 11-500 Gizycko ul. Moniuszki 22, tel.: +48 87 428 23 35
osar COS-0OPO w Spale 97-215 Inowtddz, Spata Al. Prezydenta Ignacego Moscickiego 6, tel.: +48 44 724 23 46

N @SICITRK

COS-OPO w Szczyrku 43-370 Szczyrk ul. Plazowa 8, tel.: +48 33 817 84 41

O quaxorant COs-OPO w Watczu 78-600 Watcz Al. Zdobywcdw Watu Pomorskiego 99, tel.: +48 67 258 44 61
COS-OPO w Zakopanem 34-500 Zakopane ul. Bronistawa Czecha 1, tel.: +48 18 201 22 74




eprowadzenie dokumentacji recepcyjnej zwigzanej z pobytem gosci,
ewystawianie faktur za Swiadczone ustugi,
eudzielanie informaciji turystycznej

3. Wymagane dokumenty:
1/ CV -z przebiegiem nauki i pracy oraz list motywacyjny

2/o$wiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa
Unii Europejskiej lub obywatelstwa innych panstw ktérym na podstawie

umoéw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo
podjecia zatrudnienia na terytorium RP,

3/ poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kserokopie dokumentéw
potwierdzajgcych wyksztatcenie ( $wiadectwa, dyplomy )

4/ kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe,

5/o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych oraz ze nie toczy sie wobec kandydata postepowanie karne,

6/ oswiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo ;

7/ oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie przez Centralny Osrodek Sportu
zsiedzibq przy ul. tazienkowskiej 6a, 00-449 Warszawa — Oddziat COS-OPO Wtadystawowo,
danych osobowych, zawartych w dokumentacii aplikacyjnej w celu i zakresie

niezbednym do uczestnictwa w biezgcym procesie rekrutacji oraz przechowywanie

jego danych przez okres jednego roku po zakonczeniu rekrutacii.

Wymaga sie , aby wszystkie skladane dokumenty byly wtasnorecznie podpisane
przez kandydata.

4. Oferty, z podaniem adresu do korespondenciji i telefonu kontaktowego nalezy sktadaé
w formie pisemnej w zamknietych kopertach
z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko st. recepcjonista” w terminie do dnia 30.07.2021r
do godz. 14.00
na adres:

Centralny Osrodek Sportu- O$rodek Przygotowan Olimpijskich
ul. Zeromskiego 52, 84-120 Wiadystawowo.

Dokumenty przestane droga elekironiczng nie bedq braty udziatu w
postepowaniu rekrutacyjnym.

Lastrzegamy sobie prawo do kontaktu z wybranymi kandydatami.
Postepowanie rekrutacyjne przeprowadz komisja powotana przez Dyrektora
COS-OPO Wtadystawowo. Dyrektor COS-OPO Wtadystawowo na kazdym etapie naboru

moze uniewaznic postepowanie rekrutacyjne bez podania przyczyny.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego kandydaci dopuszczeni
do udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym, zostang powiadomieni indywidualnie.




s KLAUZULA ZGODY | KLAUZULA INFORMACYJNA
DLA KANDYDATOW DO PRACY

CENTRALNY OSRODEK SPORTU

Klauzula Zgody

Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z

dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na

przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb przysztych rekrutacii.

Czesé informacyjna

Chcielibysmy Panstwa poinformowac, w jaki sposdb bedziemy przetwarzaé Panstwa

dane osobowe oraz wskazac cel, ktéremu majg one stuzy&. Poprzez wyjasnienie tych

kwestii, chcemy spetni¢ cigzacy na nas obowigzek informacyjny wynikajgcy z

ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych, tzw. RODO. W zwigzku z

powyzszym chcielibysmy, poinformowac, ze:

1. Administrator danych osobowych
Administratorem Panstwa danych osobowych jest Centralny Osrodek Sportu-
Osrodek Przygotowan Olimpijskich im. Feliksa Stamma Cetniewo we
Wtadystawowie, ul. Zeromskiego 52 ,
zwany dalej: COS.

2. Punkt kontaktowy
W sprawach ochrony swoich danych osobowych mogqg Panstwo kontaktowac sie
z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych pod adresem e-mail: iod@cos.pl.

3. Cele przetwarzania, podstawa prawna przetwarzania oraz kategorie danych
Dane osobowe bedziemy przetwarza¢, aby oceni¢ Panstwa kwadlifikacje i
umiejetnosci potrzebne do pracy na stanowisku, na ktére Panstwo aplikujg oraz
wybra¢ odpowiedniq osobe do pracy w COS.

Panstwa dane osobowe, w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy,
bedziemy przetwarzacé w celu przeprowadzenia obecnego postepowania
rekrutacyjnego i ewentualnego zawarcia umowy (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i
c RODO). Jesli w dokumentach aplikacyjnych podadzg Pahstwo ham inne dane,
bedziemy przetwarzac je na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze
zosta¢é odwotana w dowolnym czasie. Wysytajgc nam swoje zgtoszenie
rekrutacyjne wyraza Pani/Pan zgode na przetwarzanie danych w nim zawartych.

4. Okres przechowywania danych
Pani/Pana dane osobowe bedziemy przetwarzac przez okres trwania danej
rekrutacji, a po tym terminie przez okres, w ktérym mozliwe jest zgtoszenie
ewentualnych roszczen ktérejkolwiek ze stron. W przypadku, gdy wyrazit Pan/Pani
zgode na udziat w przysztych rekrutacjach, dane osobowe bedziemy przetwarzac
do czasu odwotania zgody, jednak nie dtuzej niz 1 rok od zakohczenia biezgcej
rekrutacii.

5. Odbiorcy danych i transfer danych do panstw trzecich
Dostep do Pani/Pana danych osobowych bedzie przystugiwat naszym
upowaznionym pracownikom i wspotpracownikom, a takze dostawcom ustug, z
ktorych korzystamy (np. dostawcy ustug IT lub podmioty wspierajgce rekrutacie).
Pani/Pana dane osobowe nie bedqg przekazane podmiotom przetwarzajgcym
dane osobowe majgcym siedzibe poza Europejskim Obszarem Gospodarczym
(EOG).

6. Panstwa prawa i profilowanie
Przystugujg Pani/Panu nastepujgce prawa zwigzane z przetwarzaniem danych
osobowych:



prawo wycofania zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie,
bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano przed
jej cofnieciem,

prawo dostepu do danych osobowych,

prawo zgdania sprostowania danych osobowych,

prawo zgdania usuniecia danych osobowych,

prawo zgdania ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

prawo do przenoszenia danych osobowych.

Jednoczeénie informujemy, ze przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (PUODO) z siedzibg w Warszawie, ul.
Stawki 2.

W oparciu o dane osobowe nie bedg podejmowane zadne zautomatyzowane
decyzje, w tym nie bedqg podlegaty profilowaniu.
7. Obowiqgzek podania danych
Podanie danych osobowych jest catkowicie dobrowolne, ale — w zakresie
przewidzianym przez przepisy prawa pracy — konieczne do wiziecia udziatu w
rekrutacii.



